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Programa Fond-ICO Global, F.C.R. – Proceso de inversión en fondos de 

Capital Riesgo 

 

Bases para la selección de sociedades gestoras de entidades de capital 

riesgo (en adelante, “Gestoras” o “Gestora”) de fondos de Capital 

Crecimiento para la inversión por Fond-ICO Global, F.C.R. 

Estrategia Capital Crecimiento 

Importe Hasta cuatrocientos (400) millones de euros 

 

PRIMERA. - Objeto y naturaleza jurídica del procedimiento de selección 

Con fecha 24 de mayo de 2013, Axis Participaciones Empresariales, S.G.E.I.C., S.A., S.M.E., (en 

adelante también “Axis”) constituyó Fond-ICO Global F.C.R. (en adelante, también “Fond-ICO 

Global”) con la finalidad de invertir en otras entidades de capital riesgo que a su vez inviertan 

en empresas españolas. 

Fond-ICO Global es una entidad de capital riesgo regulada y supervisada por la Comisión 

Nacional del Mercado de Valores (en adelante, también “CNMV”) y, en consecuencia, realizará 

todas las inversiones de conformidad con la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, de Entidades de 

Capital Riesgo y de cualquiera legislación que la sustituya en cada momento.  

Mediante el oportuno procedimiento público de contratación llevado al efecto por Axis, se 

adjudicaron los servicios de asesoramiento de la sociedad Deloitte Strategy, Risk & Transaction, 

S.L.U. para el diseño, implementación y seguimiento de Fond-ICO Global. 

En el marco del Programa Fond-ICO Global, se aprueban las presentes Bases del “Proceso de 

Inversión en Fondos de Capital Crecimiento” (en adelante, las “Bases”), cuyo objeto es 

establecer las condiciones generales para la selección de sociedades gestoras de entidades de 

capital riesgo (en adelante, las “Gestoras” o la “Gestora”) que promuevan fondos de capital 

crecimiento en los que Fond-ICO Global podrá participar como inversor. 

El Programa Fond-ICO Global podrá ser financiado con cargo al Plan de Recuperación, 

Transformación y Resiliencia, aprobado inicialmente por Acuerdo de Consejo de Ministros de 27 

de abril de 2021 y Decisión Consejo Europeo de 13 de julio de 2021 y posteriormente modificado, 

entre otras, por la Decisión de Ejecución del Consejo (COM (2025) 794 final) (en adelante, “PRTR 

modificado”). 

A través de las presentes Bases se establece una convocatoria abierta en la que podrán 

seleccionarse en régimen de concurrencia no competitiva Gestoras que promuevan fondos de 

capital crecimiento que cumplan los criterios de elegibilidad establecidos en la Base Cuarta y 

superen la fase de evaluación de proyecto en los términos establecidos en la Base Quinta, hasta 

el 30 de junio de 2027, o hasta que se haya aprobado la inversión de Fond-ICO Global en 

vehículos de inversión por el importe máximo total previsto de 400 millones de euros, si esta 

circunstancia se produjera con anterioridad. En virtud de lo anterior, no será necesario establecer 

ningún tipo de comparación entre solicitudes ni prelación alguna entre las mismas. 

Las presentes Bases tienen naturaleza jurídico-privada y se someten a lo dispuesto en el 

ordenamiento jurídico-civil por lo que la presentación de solicitudes solo otorga el derecho al 
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análisis y estudio de la mismas, sin que contra la decisión de inadmisión o de desestimación de 

la financiación/inversión solicitada quepa recurso administrativo alguno. 

Al presente proceso no le resulta de aplicación la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos 

del Sector Público en razón de la naturaleza jurídica de Axis y del objeto del proceso. 

El plazo límite para la presentación de solicitudes será el 31 de diciembre de 2026, sin perjuicio 

de que, con posterioridad a dicha fecha, puedan continuar los procesos de cualificación, 

evaluación, aprobación y formalización de las inversiones iniciados con anterioridad. 

Fond-ICO Global podrá llegar a comprometer en cada fondo hasta el 30% de su tamaño objetivo, 

con un límite máximo de 100 millones de euros. El porcentaje definitivo de compromiso se 

determinará durante la fase de evaluación.  

Fond-ICO Global acudirá a los distintos cierres del fondo conforme a dichos términos, con un 

compromiso equivalente al importe resultante de aplicar el porcentaje acordado sobre los 

compromisos totales suscritos en cada cierre, y sin superar el límite máximo asignado.  

A efectos de las presentes Bases, el tamaño objetivo del fondo será el que se identifique por el 

participante en el Anexo I (Declaración Jurada) que se incluye en la documentación relativa a la 

Fase de Cualificación, no pudiendo ser inferior a 200 millones de euros. Este tamaño debe 

corresponderse con el tamaño objetivo reflejado en la documentación legal del fondo. 

En estas Bases se considerarán exclusivamente fondos de capital crecimiento, entendiendo por 

tales aquellos vehículos de inversión que reúnan las características definidas en la Base 

Segunda. 

SEGUNDA. – Definición de fondos de Capital Crecimiento 

Se entiende por fondos de capital crecimiento aquellos en los que concurran los siguientes 

requisitos:  

(i) tengan un tamaño objetivo de al menos 200 millones de euros; 

(ii) tengan definida una estrategia de inversión diversificada y generalista; 

(iii) inviertan mayoritariamente entre 2 y 100 millones de euros por operación, (para las 

inversiones que realicen en España) en el capital social, y/o cuasicapital (mezzanine), de 

compañías no cotizadas, consolidadas con un plan de crecimiento futuro con al menos 

tres (3) años de vida, quedando excluidas las inversiones realizadas en deuda senior;  

(iv) que estén, o vayan a estar, constituidos en un país miembro de la Unión Europea, así 

como autorizados o registrados en la CNMV o en otro órgano regulador de la Unión 

Europea cuando la legislación que le resulte de aplicación así lo exija. 

Dentro de los fondos de capital crecimiento se contemplan 3 tipologías, en una de las cuales 

deberá enmarcarse cada participante en el momento de la solicitud:  

(i) Fondo promovido por una gestora de nueva creación: cuando el fondo sea impulsado por 

una entidad gestora recientemente constituida para este fin. 

(ii) Fondo sucesor: cuando la misma gestora y equipo gestor hayan gestionado previamente 

uno o varios fondos de capital crecimiento y el nuevo vehículo dé continuidad a dicha 

estrategia. 

(iii) Fondo de nueva línea estratégica en una gestora existente: cuando el fondo sea 

promovido por una gestora ya existente que incorpore un nuevo equipo gestor o 

desarrolle una nueva línea de inversión en capital crecimiento diferenciada de las 

actualmente gestionadas. 
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Los fondos deberán cumplir con los requisitos de elegibilidad que se establecen en la 

Base Cuarta y en la Base Quinta. 

TERCERA. - Proceso de selección 

La publicidad del procedimiento de selección se efectuará en la página Web de Axis 

(www.axispart.com).  

El proceso de selección se desarrollará conforme a los principios de transparencia, igualdad de 

trato y confidencialidad. 

La documentación presentada por las Gestoras será valorada por un Comité de Evaluación, que 

dispondrá del asesoramiento técnico de la sociedad Deloitte Strategy, Risk & Transaction, S.L.U. 

cuya función será la verificación de la adecuación de las solicitudes a los requisitos establecidos 

en las presentes Bases y la formulación, en su caso, de la correspondiente propuesta de 

inversión. 

La fecha y hora de la presentación de la documentación por cada Gestora, será el 

criterio determinante en el desarrollo del proceso que conducirá, en su caso, a la 

inversión de Fond-ICO Global. 

Axis podrá solicitar a las Gestoras, en cualquiera de las fases del proceso, aclaraciones, 

subsanaciones o documentación complementaria relacionada con la información aportada, con 

el fin de verificar la autenticidad y exactitud de la información presentada, sin que dicha solicitud 

tenga un efecto suspensivo. 

Los efectos previstos en el presente procedimiento vinculados a la presentación de 

documentación e información por parte de cada Gestora en todas las fases del mismo, 

únicamente se producirán cuando la documentación e información aportadas sean completas. 

En caso contrario, se entenderá incumplido el trámite correspondiente por la Gestora, quedando 

excluida del procedimiento, salvo que dicha Gestora proceda a su subsanación en plazo. 

Las Gestoras deberán presentar la documentación exigida para cada fase del procedimiento a 

través de los medios y canales telemáticos que Axis determine y comunique en cada momento.  

A estos efectos, la presentación de la candidatura se entenderá registrada mediante el envío de 

toda la documentación acreditativa al correo electrónico fondicoglobal@axispart.com, o 

mediante el medio o canal expresamente habilitado al efecto, cuya puesta en funcionamiento 

será publicada en la página web de Axis con una antelación mínima de cinco (5) días hábiles. 

Hasta dicha publicación, el medio o canal no se considerará habilitado y únicamente se admitirán 

las candidaturas remitidas por correo electrónico. A partir de la publicación, solo se admitirán 

las candidaturas presentadas a través del medio o canal habilitado. 

El tamaño de la documentación remitida en cualquier fase del proceso por cada Gestora no podrá 

superar los 50 Mb. 

La documentación deberá presentarse debidamente identificada y organizada por carpetas, 

siguiendo el orden establecido en las Bases y en sus Anexos, y con la denominación 

correspondiente. Deberá estar redactada en lengua castellana o inglesa y en el formato exigido 

en las presentes Bases. 

La presentación de la documentación implicará, a todos los efectos, la aceptación incondicional 

y el acatamiento íntegro de las presentes Bases por parte de cada Gestora, sin salvedad ni 

reserva alguna. 

Toda la información exigida deberá estar debidamente soportada documentalmente, acreditando 

el cumplimiento de los requisitos establecidos en las presentes Bases. 

mailto:fondicoglobal@axispart.com
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Sin perjuicio de otros supuestos de exclusión previstos en estas Bases, quedarán excluidos del 

procedimiento aquellas Gestoras que incurran en alguno de los siguientes supuestos formales: 

1) La inclusión en el SOBRE “A” de información o documentos correspondientes al 

SOBRE “B”  

2) La no presentación de la Declaración Jurada siguiendo exactamente la redacción y 

formato establecidos en el modelo contenido en el Anexo I 

3) La no presentación del Cuestionario (SOBRE “B”) en idéntico formato al establecido 

en el Anexo II 

Los errores materiales o defectos formales apreciados en la documentación podrán ser 

objeto de subsanación, conforme a lo previsto en la Base Tercera. 

Los nombres de las Gestoras seleccionadas y fondos suscritos serán publicados en la web de 

Axis. 

El proceso se estructura en las siguientes fases: 

1. Fase de Presentación Inicial: El procedimiento se inicia con la solicitud de cada Gestora 

interesada, mediante la presentación de la documentación correspondiente al Sobre A 

(especificada en la Base Cuarta), en un plazo que se inicia con la publicación de las Bases 

y que finaliza el 31 de diciembre de 2026, o en el momento en que se haya aprobado la 

inversión de Fond-ICO Global en vehículos de inversión por el importe máximo total 

previsto en esta convocatoria (si este hecho es anterior). 

Con carácter provisional, los fondos disponibles dentro de esta convocatoria se reservarán 

a las Gestoras de acuerdo con el orden de presentación de la documentación inicial, sin 

que dicho orden de presentación de solicitudes genere un derecho a la inversión de Fond-

ICO Global. La inversión únicamente se materializará una vez acreditado el cumplimiento 

íntegro de todos los requisitos previstos en las bases por cada una de las Gestoras y 

obtenidas las aprobaciones necesarias de los órganos de gobierno de Axis. 

Se analizarán, también con carácter provisional y en concepto de reserva, aquellas 

solicitudes de las Gestoras recibidas a partir del momento en que el importe de las 

reservas provisionales supere los fondos disponibles en la convocatoria. 

2. Fase de Cualificación: En esta fase, se analizará la documentación aportada en el Sobre 

A por cada Gestora, destinada a acreditar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad 

establecidos en la Base Cuarta. 

Si la documentación presentada estuviera incompleta o presentara deficiencias, se 

concederá a la Gestora un plazo improrrogable de diez (10) días hábiles para su 

subsanación, desde el requerimiento que se les efectué al efecto. Se entenderá por día 

hábil cualquier día de lunes a viernes que no tenga la condición de festivo en el municipio 

de Madrid. 

Transcurrido el mencionado plazo sin que se haya recibido la documentación necesaria 

para la subsanación o si la documentación presentada no fuera suficiente para acreditar 

el cumplimiento de los requisitos exigidos, la Gestora quedará excluida de la presente 

convocatoria pudiendo, en su caso, presentar una nueva solicitud inicial. 

Finalizada esta fase, se notificará a la Gestora si ha superado la fase de cualificación, en 

caso afirmativo, dispondrá de un plazo máximo de un (1) mes desde la notificación para 

acreditar el cumplimiento de los requisitos de elegibilidad establecidos en la Base Quinta, 

mediante presentación de la documentación correspondiente. 
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La no superación de la fase de cualificación implicará la liberación de la reserva provisional 

de fondos que, en su caso, se hubiera producido a favor de dicha Gestora, en función del 

momento de presentación de su solicitud. En ese caso, los fondos liberados se asignarán, 

también con carácter provisional, a la primera de las Gestoras que no hubiera obtenido 

reserva provisional de fondos, por indisponibilidad de los mismos hasta ese momento. 

En caso de liberación de fondos, estos se asignarán a la siguiente Gestora sin reserva. Si 

el importe solicitado por dicha Gestora fuera superior a los fondos disponibles, se asignará 

una reserva parcial por el importe disponible.  

3. Fase de Evaluación: En esta fase, se analizará la documentación presentada por cada 

Gestora en el Sobre B, integrada por el Cuestionario de Evaluación y documentación 

adicional presentada conforme a la Base Quinta, pudiendo solicitarse a la Gestora 

documentación adicional. 

Desde la notificación de la superación de la fase de cualificación, las Gestoras dispondrán 

de un plazo máximo de un (1) mes para acreditar el cumplimiento de los requisitos de 

elegibilidad establecidos en la Base Quinta, con la documentación correspondiente. 

Asimismo, en esta fase se llevará a cabo una due diligence, que incluirá, entre otros 

aspectos, la verificación del cumplimiento de la normativa y de las políticas internas en 

materia de prevención del blanqueo de capitales y financiación del terrorismo. 

La no superación de la fase de evaluación supondrá la liberación de la reserva provisional 

de fondos asignada, en su caso, que se reasignará en concepto de reserva provisional a 

la primera de las Gestoras que no hubiera obtenido reserva provisional de fondos, por 

indisponibilidad de los mismos hasta ese momento. 

En caso de que la liberación de la reserva provisional únicamente permita cubrir de forma 

parcial el importe solicitado por la siguiente Gestora sin reserva de fondos, se aplicará el 

mismo criterio establecido en la Fase 2 para los supuestos de cobertura parcial de 

reservas, respetándose en todo caso el orden de presentación de las solicitudes. 

En caso de superación satisfactoria, se formulará una propuesta de inversión, que será 

sometida a las aprobaciones de los órganos de gobierno de Axis. En todo caso, la 

aprobación por los órganos de gobierno de Axis quedará condicionada a la disponibilidad 

de recursos en la convocatoria, teniendo en cuenta las reservas provisionales efectuadas 

en función del orden de presentación de las solicitudes. 

Solo se entenderá cumplida la condición de las aprobaciones de los órganos de gobierno 

de Axis relativa a la existencia de fondos disponibles en la convocatoria, cuando se trate 

de las solicitudes de Gestoras que cuenten con reserva provisional de fondos. 

Una vez aprobadas propuestas de inversión de sociedades gestoras que contaran con 

reserva provisional de fondos por el importe total disponible en la convocatoria se 

publicará la Lista de Gestoras Seleccionadas. 

A partir de ese momento, la inversión de Fond-ICO Global en los proyectos de las 

Gestoras no incluidas en la Lista de Gestoras Seleccionadas únicamente sería posible en 

caso de que se liberen fondos de la convocatoria por causas que impidan que las Gestoras 

incluidas en la Lista de Gestoras Seleccionadas superar la fase de due diligence o de la 

fase de formalización, respetándose siempre el orden de presentación de las solicitudes. 

Desde la notificación de la aprobación por los órganos de gobierno de Axis, las Gestoras 

dispondrán de un plazo máximo de seis (6) meses para realizar un cierre del fondo en el 

que Fond-ICO Global formalice su compromiso. 
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4. Fase de due diligence: Con carácter previo a la formalización del compromiso, se 

realizarán due diligences definitivas de la Gestora y del vehículo de inversión al que se 

dirija la inversión de Fond-ICO Global.  

5. Fase de Formalización: Tras las aprobaciones de los Órganos pertinentes, la realización 

satisfactoria de los procesos de due diligences y el cumplimiento de las condiciones 

establecidas en la Base Sexta, se procederá, en su caso, a la formalización y suscripción 

de la inversión por parte de Fond-ICO Global. 

Una vez agotados los fondos de la convocatoria, la aprobación por los órganos de gobierno de 

Axis no generará derecho alguno a la inversión de Fond-ICO Global en eventuales futuras 

convocatorias del Programa. 

CUARTA. – Fase de Cualificación  

El participante deberá cumplir los siguientes requisitos, en el momento de la presentación inicial 

por el participante de la documentación requerida y durante la participación de Fond-ICO Global 

en el mismo: 

4.1. Gestoras participantes 

Podrán participar en el presente proceso únicamente sociedades gestoras de entidades de capital 

riesgo —o entidades gestoras equivalentes conforme a la normativa del Estado miembro de la 

Unión Europea— con 100 % de capital privado, debidamente autorizadas y registradas ante la 

Comisión Nacional del Mercado de Valores (CNMV) o autoridad supervisora correspondiente, y 

que ostenten la condición de gestora del fondo objeto de solicitud. 

La condición descrita deberá acreditarse en el momento de la presentación del Sobre A y 

mantenerse durante toda la participación de Fond-ICO Global en el fondo. 

4.2. Requisitos generales del fondo 

– Estar (o encontrarse en proceso de) constitución en un Estado miembro de la Unión 

Europea, así como autorizado o registrado en la CNMV o en otro regulador de la Unión 

Europea cuando la legislación aplicable así lo exija. 

– Que en su estrategia de inversión concurran los siguientes requisitos:  

(i) tengan un tamaño objetivo de al menos 200 millones de euros; 

(ii) tengan definida una estrategia de inversión diversificada y generalista;  

(iii) inviertan mayoritariamente entre 2 y 100 millones de euros por operación, (para 

las inversiones que realicen en España) en el capital social, y/o cuasicapital 

(mezzanine), de compañías no cotizadas, consolidadas con un plan de crecimiento 

futuro con al menos, tres (3) años de vida, quedando excluidas las inversiones 

realizadas en deuda senior; 

– Cumplir con los límites de inversión pública: 

(i) El capital del fondo deberá ser mayoritariamente privado, considerando la 

participación pública de Fond-ICO Global. 

(ii) En caso de participación en el fondo de instituciones, sociedades u organismos 

públicos de ámbito autonómico o local, la suma de dichas participaciones y la de 

Fond-ICO Global no podrá superar el 49% del tamaño del fondo, ni exceder el 

compromiso individual de Fond-ICO Global. 
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(iii) Los fondos no podrán comprometerse a invertir de forma mayoritaria en ámbitos 

autonómicos o locales, y la presencia de organismos públicos en órganos de 

decisión no podrá condicionar decisiones de inversión o desinversión. 

Estos límites son aplicables a la estructura total del fondo, con independencia de los 

vehículos que lo compongan, y a cada uno de los vehículos que compongan la estructura 

total del fondo.  

– Los fondos y todos los vehículos que los compongan deberán estar constituidos y 

denominados en euros, y los compromisos de Fond-ICO Global se realizarán en euros. 

– En caso de que el fondo ya haya realizado inversiones, no podrá tener una antigüedad 

superior a 24 meses desde su autorización o registro en la CNMV (o regulador equivalente 

de la Unión Europea) en la fecha límite de presentación de la documentación. 

4.3. Requisitos de inversión geográfica y sectorial 

– La Gestora deberá comprometerse a invertir al menos el 50% del fondo y al menos 2 

veces el capital comprometido por Fond-ICO Global en compañías españolas. A estos 

efectos, no se considerará que operan en España las entidades cuya actividad principal 

consista en la mera tenencia de participaciones en empresas que no desarrollen su 

actividad principal en territorio español. 

Dicho compromiso habrá de reflejarse en la documentación legal del fondo. 

– La documentación legal del fondo deberá incluir expresamente que el fondo no invertirá, 

directa o indirectamente, en empresas cuya actividad esté relacionada con: (i) la venta 

o producción de armamento, equipamiento o munición de uso militar o policial; (ii) el 

desarrollo y/o ejecución de proyectos cuyo resultado limite los derechos individuales de 

las personas o violen los derechos humanos; (iii) el desarrollo y/o ejecución de proyectos 

que perjudiquen a la sostenibilidad o sean socialmente inadecuados; (iv) proyectos ética 

o moralmente controvertidos. 

4.4. Requisitos del equipo gestor 

– Al menos dos (2) miembros del equipo de inversión actual (socio o director) deberán 

haber formado parte del equipo de inversión de un fondo o sociedad de capital riesgo con 

estrategia de capital crecimiento, durante todo el periodo de inversión del mismo.  

– Al menos uno (1) miembro del equipo de inversión actual deberá acreditar experiencia 

en inversiones en España. 

– El equipo gestor y/o la Gestora deberán comprometerse a aportar al menos el 1 % del 

tamaño que alcance el fondo. Únicamente se considerarán válidos los compromisos 

firmados por la Gestora, los miembros del equipo gestor o vehículos participados al 100% 

por los mismos, no considerándose válidos los compromisos de los accionistas de la 

Gestora diferentes a miembros del equipo gestor. El compromiso propuesto por el equipo 

gestor y/o la Gestora se exigirá tanto sobre el tamaño que alcance el fondo como en el 

vehículo en el que invierta Fond-ICO Global. 

4.5. Requisitos de base inversora 

– El fondo deberá contar con compromisos de inversión en firme por parte de los partícipes 

por, al menos, el 20% del tamaño objetivo del fondo, firmados por cada inversor y 

únicamente sujetos, en su caso, a Due Diligence legal, a la inversión de Fond-ICO Global 

en el nuevo fondo, y a que se realice un primer cierre. 
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A estos efectos, no se considerarán compromisos válidos las aportaciones de cartera ni 

otras aportaciones no dinerarias.  

El compromiso acreditado por la Gestora y/o el equipo gestor no se tendrá en cuenta 

para alcanzar el requerimiento del 20% establecido. 

– El fondo deberá contar con un mínimo de tres (3) inversores adicionales a Fond-ICO 

Global, de los cuales dos (2) deberán (i) ser totalmente independientes entre sí y al 

equipo gestor, (ii) no estar ligados accionarialmente a la Gestora, y (iii) ser inversores 

institucionales y/o tener un compromiso superior a un millón de euros. 

4.6. Requisitos financieros  

– La comisión de gestión no podrá superar el 2,0% anual del capital comprometido durante 

el periodo de inversión ni del capital invertido vivo durante el periodo de desinversión. 

– El fondo deberá contemplar un retorno preferente mínimo del 8% anual, expresado en 

términos de TIR, o mediante un mecanismo equivalente en términos de múltiplo. 

– La comisión de éxito (carried interest) no podrá ser superior al 20%. 

4.7. Cumplimiento normativo 

– Tanto la Sociedad Gestora como el fondo deberán cumplir con la normativa que les resulte 

de aplicación en cada momento, incluyendo, en particular, la normativa regulatoria, de 

supervisión, de solvencia y de cumplimiento normativo general exigida por la Comisión 

Nacional del Mercado de Valores (CNMV) o por la autoridad supervisora competente de 

la Unión Europea que corresponda.  

Asimismo, ni la Sociedad Gestora ni el fondo deberán tener abiertos procedimientos 

sancionadores ni haber incurrido en incumplimientos graves o reiterados de la normativa 

aplicable. 

4.8. Supuestos de exclusión 

Quedarán excluidos del presente proceso de selección, aquellos candidatos (Gestora o Grupo) 

que: 

– Gestionen en la actualidad un fondo de la misma estrategia que tenga un compromiso de 

inversión aprobado por cualquier fondo gestionado por Axis, si el mismo no está invertido 

y desembolsado en al menos un 60%, salvo que el fondo haya finalizado su periodo de 

inversión.  

– Presenten al presente proceso una gestora subcontratada. 

– Hayan sido seleccionados en anteriores convocatorias para la gestión de un fondo que 

aún no ha sido suscrito por Fond-ICO Global. 

– Presenten el mismo fondo en más de un programa de inversión de cualquier fondo 

gestionado por Axis.  

– Contengan en su estructura una sociedad o vehículo constituido en un país que no 

pertenezca a la OCDE y que esté considerado como paraíso fiscal según la legislación 

española o en un país / territorio no cooperador a efectos fiscales en la lista de la Unión 

Europea. 

4.9. Documentación de Cualificación (Sobre A) 

El contenido de la documentación del Sobre A que deben presentar por las Gestoras será el 

siguiente: 
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– Anexo a): Escritura de constitución del participante (sociedad gestora de entidades de 

capital riesgo o sociedad de capital riesgo) y/o modificación, en su caso, inscrita en el 

Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislación mercantil 

que le sea aplicable. Si no lo fuere, deberá aportarse la escritura o documento de 

constitución, de modificación de estatutos o acto fundacional en el que constaren las 

normas por las que se regula su actividad, inscrita, en su caso, en el correspondiente 

Registro Oficial.  

– Anexo b): Escritura pública, certificación u otros documentos que acrediten 

suficientemente las facultades del representante legal que suscriba la propuesta y las 

declaraciones juradas exigidas en las presentes Bases. 

– Anexo c): Certificación de autorización o registro de la CNMV o de otro organismo 

regulador de la Unión Europea del participante (sociedad gestora de entidades de capital 

riesgo o sociedad de capital riesgo) y del fondo, en caso de que esté constituido.  

– Anexo d): Declaración Jurada suscrita por persona con poder suficiente y conforme con 

el modelo contenido en el Anexo I de estas Bases, así como la documentación soporte en 

ella contenida. Los participantes deberán presentar obligatoriamente la declaración 

jurada con la redacción y formato establecidos en el modelo contenido en el Anexo I. 

o Anexo d.1): Certificación firmada por representante legal con poder suficiente que 

acredite la titularidad y porcentajes de participación de los accionistas de la 

Gestora. 

o Anexo d.4): La documentación legal del fondo disponible en el momento de la 

solicitud, incluyendo el folleto informativo, el Reglamento de Gestión, limited 

partnership agreement (LPA), private placement memorandum (PPM) u otra 

documentación legal equivalente sobre la que se esté trabajando, que refleje de 

forma suficientemente detallada las características esenciales del fondo. 

o Anexo d.10): Curriculum vitae de los miembros del actual equipo de inversión 

(socio / director). 

o Anexo d.12): Detalle del accionariado de la entidad que realice el compromiso del 

equipo gestor en el fondo, y de la relación tanto con los miembros del equipo de 

inversión como con la Gestora. 

o Anexo d.13): Cartas de compromiso firmadas por cada uno de los inversores, en 

los que figure la vigencia de los mismos, únicamente sujetos a las condiciones 

descritas.  

Asimismo, adjunte los compromisos expuestos en la tabla de la Declaración Jurada 

en formato Excel. 

Además, si se hubiera realizado ya algún cierre del fondo, incluya los acuerdos de 

suscripción y certifique el importe suscrito real (Cierre) y el desembolsado real a 

fecha de presentación de la documentación de cada uno de los inversores. 

En caso de existencia de condiciones suspensivas/resolutorias en las cartas o 

acuerdos de suscripción, indicar su estado en el momento de presentación de la 

documentación. 

o Anexo d.18): Tres estados financieros anuales auditados de la Gestora y el último 

auditado del fondo, en caso de estar constituido. 
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o Anexo d.23): Detalle de la estructura societaria, organizativa y de propiedad del 

participante, así como la estructura del grupo al que pertenezca en su caso. 

Además, detalle de la estructura que componga el fondo con el detalle de todos 

los vehículos que pudieran existir y la domiciliación de los mismos. 

4.10. Requisitos de inversión – PRTR modificado 

– La Gestora deberá comprometerse a invertir al menos el capital comprometido por Fond-

ICO Global en empresas y/o proyectos que cumplan con el principio Do No Significant 

Harm (en adelante, “DNSH”), conforme a lo establecido en las Orientaciones técnicas de 

la Comisión (DNSH Technical Guidance) (2021/C 58/01), así como el resto de las 

condiciones recogidas en el Anexo I del PRTR modificado, aprobado por la Decisión de 

Ejecución del Consejo (COM(2025) 794 final) u otra norma que en el futuro la sustituya. 

Dicho compromiso habrá de reflejarse en la documentación legal del fondo y será exigible en 

caso de que se produzca la financiación del Programa Fond-ICO Global con cargo a la inyección 

de capital prevista en el PRTR (circunstancia que será notificada por Axis a la Gestora, a los 

efectos de su cumplimiento). 

QUINTA. – Fase de Evaluación 

Superada la fase de cualificación, los participantes deberán aportar la información y 

documentación adicional necesaria para la evaluación técnica de su propuesta, conforme a los 

criterios establecidos en la presente Base. 

5.1. Requisitos 

En esta fase el fondo deberá estar debidamente autorizado por la CNMV o por otro organismo 

regulador de la Unión Europea. 

El participante deberá indicar expresamente la tipología de fondo en la que se enmarca (fondo 

promovido por una gestora de nueva creación, fondo sucesor, fondo de nueva línea estratégica 

en una gestora existente) conforme a lo establecido en la Base Segunda. 

La tipología seleccionada determinará la aplicación de los criterios de evaluación específicos que 

se detallan a continuación: 

 Fondo promovido por 

gestora de nueva 

creación 

Fondo sucesor 

Fondo de nueva línea 

estratégica en gestora 

existente 

Track 

Record 

Los 2 ejecutivos (socio / 

director) deberán acreditar 

experiencia previa en la 

gestión de un fondo de 

capital crecimiento durante 

todo su periodo de 

inversión, cuyo 

desempeño refleje DPI ≥ 

1,0x. 

El fondo inmediatamente 

anterior debe haber 

invertido y desembolsado, 

como mínimo, el 60 % de 

su tamaño, o haber 

finalizado su periodo de 

inversión. 

 

Del equipo: los 2 

ejecutivos (socio / director) 

deberán acreditar 

experiencia previa en la 

gestión de un fondo de 

capital crecimiento durante 

todo su periodo de 

inversión, cuyo desempeño 

refleje un DPI ≥ 0,5x. 
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El fondo inmediatamente 

anterior deberá acreditar 

un DPI ≥ 0,3x. 

Adicionalmente, el fondo 

previo —si lo hubiese— 

deberá reflejar un DPI ≥ 

1,0x. 

De la gestora:  

El fondo inmediatamente 

anterior gestionado por la 

Gestora —o, en su 

defecto, el último fondo 

cuyo periodo de 

inversión haya 

finalizado— deberá 

acreditar un DPI ≥ 0,3x. 

Adicionalmente, el fondo 

previo —si lo hubiese— 

deberá reflejar un DPI ≥ 

1,0x. 

Base 

Inversora 

Al menos un inversor 

institucional con 

inversiones en, como 

mínimo, 3 fondos de 

Private Equity en países 

de la OCDE. 

Al menos un inversor 

institucional con 

inversiones en, como 

mínimo, 3 fondos de 

Private Equity en países de 

la OCDE. 

Al menos un inversor 

institucional repetidor 

procedente del fondo 

anterior. 

Al menos un inversor 

institucional con inversiones 

en, como mínimo, 3 fondos 

de Private Equity en países 

de la OCDE. 

Compromisos firmes 

equivalentes, al menos, al 

40% del tamaño objetivo 

del fondo, debiendo 

corresponder una mayoría 

de dichos compromisos a 

inversores de naturaleza 

privada. 

Compromisos firmes 

equivalentes, al menos, al 

40% del tamaño objetivo 

del fondo, debiendo 

corresponder una mayoría 

de dichos compromisos a 

inversores de naturaleza 

privada. 

Compromisos firmes 

equivalentes, al menos, al 

40 % del tamaño objetivo 

del fondo, debiendo 

corresponder una mayoría 

de dichos compromisos a 

inversores de naturaleza 

privada. 

A los efectos de las presentes Bases, el DPI (Distributions to Paid-In) se define como el cociente 

entre: 

– el importe total de las distribuciones definitivas efectivamente realizadas a los inversores, 

y 

– el importe total de los desembolsos definitivos realizados por los inversores al fondo, 

entendiendo en ambos casos únicamente aquellos flujos que no sean susceptibles de ser 

revertidos o nuevamente exigidos. 

A estos efectos, se entenderá por: 

– Desembolsos: los importes efectivamente aportados por los inversores al fondo mediante 

llamadas de capital (capital calls), excluyendo aquellos importes que hayan sido 

posteriormente devueltos a los inversores con carácter temporal o que sean susceptibles 

de ser nuevamente solicitados. 
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– Distribuciones: los importes efectivamente reembolsados a los inversores con carácter 

definitivo, incluyendo retornos de capital y beneficios, y excluyendo expresamente las 

distribuciones temporales, reciclables o susceptibles de reinversión o nueva llamada. 

Además del cumplimiento de los requisitos mínimos, Axis valorará el contenido de la propuesta 

recogido en el Cuestionario de Evaluación y documentación adicional, atendiendo a la calidad y 

consistencia del proyecto, su encaje estratégico y la suficiencia de los elementos que configuran 

el fondo. 

El compromiso de inversión de Fond-ICO Global (como máximo del 30% del tamaño objetivo del 

fondo) se determinará en esta fase, atendiendo a criterios objetivos relacionados, entre otros, 

con: 

- la solidez y diversificación de la base inversora (tipo, perfil y grado de independencia de 

los inversores); 

- el compromiso de inversión en empresas españolas; 

- el grado de alineación del equipo gestor, incluyendo su aportación de capital y la 

estructura de incentivos. 

Axis podrá recabar durante esta fase la documentación adicional que estime necesaria para 

verificar la información aportada.  

5.2 Documentación de Evaluación (Sobre B) 

La Gestora deberá cumplimentar el Cuestionario relativo a la tipología seleccionada conforme a 

la Base primera, en el formato del Anexo II y adjuntar la información de los apéndices que en él 

se pide. La no aportación de dicha documentación, incluyendo todos los apéndices exigidos, 

supondrá la no valoración de la misma. 

- Anexo a) Cuestionario suscrito por persona con poder suficiente y conforme con el modelo 

contenido en el Anexo II de estas Bases. 

o Apéndice A.2) Estructura societaria, organizativa y vehículos gestionados. 

o Apéndice A.3) Organigrama de la gestora y detalle de cambios. 

o Apéndice A.4) Certificación de autorización de la CNMV o de otro organismo 

regulador de la Unión Europea del fondo. 

o Apéndice A.4.1) Descripción de la estructura que componga el fondo. 

o Apéndice B.1) Documentación que acredite la gestión de los fondos por parte de 

la gestora.  

o Apéndice B.1.1) Descripción y evolución de formación del equipo gestor. 

o Apéndice B. Equipo) y B.4) Organigrama con la totalidad del equipo y currículum 

completos de los ejecutivos. 

o Apéndice B.5) Listado de las inversiones realizadas por los ejecutivos y el detalle 

del vehículo desde el cual se realizaron.  

o Apéndice B.8) Detalle del accionariado de la entidad que realice el compromiso 

del equipo.  

o Apéndice B.9, B.10, B.11, B.12) Informe auditado del track record con el 

contenido indicado (o certificado depositario del fondo) y hoja de cálculo de Excel 

con detalle del track record y de los flujos de caja.  
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o Apéndice B.13) Cartas de compromiso firmada por cada uno de los inversores (o 

acuerdos de suscripción), compromisos en tabla Excel y certificado del importe 

suscrito y desembolsado en caso de cierre.  

o Apéndice B.13.1) Descripción de la estrategia de captación 

o Apéndice B.14) Soporte documental que acredite la inversión por parte de un 

inversor institucional en al menos 3 fondos de private equity en la OCDE.  

o Apéndice B.16) Mecanismos de alineación de intereses del equipo gestor con los 

objetivos del fondo. 

o Apéndice B.17) Documentación acreditativa del fondo u otra documentación legal 

equivalente sobre la que se esté trabajando, que refleje las características 

esenciales del fondo. 

SEXTA. - Obligaciones de los seleccionados 

– 1) Los seleccionados dispondrán de un plazo de seis (6) meses desde la notificación de 

Axis de la aprobación por su Consejo de Administración, para realizar un cierre del fondo, 

en el que Fond-ICO Global formalizará su compromiso. 

– 2) Este cierre ha de contar con compromisos de al menos el 70% del tamaño objetivo del 

fondo, incluyendo el compromiso de Fond-ICO Global, en el que ningún inversor podrá 

tener una participación superior al 51% del total de compromisos.   

– 3) Adicionalmente, en dicho cierre al menos un 40% del tamaño alcanzado deberá ser 

comprometido por inversores distintos a (i) Fond- ICO Global, (ii) los gestores, (iii) la 

Gestora y/o accionistas de la misma. Dicho porcentaje mínimo deberá mantenerse 

durante toda la participación de Fond-ICO Global en el fondo. 

– 4) En cualquier caso, los compromisos de este citado cierre, excluyendo el compromiso 

de Fond-ICO Global, nunca podrán ser inferiores en importe a aquellos presentados como 

compromisos firmes en la documentación y que han sido firmados en la Declaración 

Jurada. 

– 5) Con anterioridad a la formalización del compromiso de Fond-ICO Global, los 

seleccionados deberán entregar un plan de tesorería anualizado incluyendo estimaciones 

para el periodo de inversión del fondo. 

– 6) Los seleccionados deberán emitir informes trimestrales del fondo siguiendo el formato 

del Anexo III en el plazo de cuarenta y cinco (45) días naturales a contar desde la fecha 

de finalización del trimestre.  

La última semana de cada trimestre natural deberán remitir una estimación de 

desembolsos / reembolsos para el trimestre siguiente.  

– 7) Los seleccionados deberán remitir con carácter anual el informe de auditoría y cuentas 

anuales del fondo en el plazo máximo de 150 días naturales a contar desde la fecha de 

cierre del ejercicio al que se refieren los mismos. 

– 8) Los seleccionados deberán emitir las solicitudes de desembolso y distribuciones 

siguiendo el formato del Anexo IV. 

– 9) Los seleccionados deberán utilizar métodos de valoración de cartera de acuerdo con 

los establecidos por la IPEV (International Private Equity and Venture Capital Valuation 

Guidelines) y/o The Voice of Private Equity “Invest Europe” (anteriormente EVCA). 
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– 10) Los seleccionados deberán reportar a Fond-ICO Global en los sistemas que este 

mantenga en vigor en cada momento. 

– 11) La Gestora y el fondo deberán cumplir en todo momento la normativa reguladora de 

blanqueo de capitales que le resulte de aplicación. Fond-ICO Global podrá realizar las Due 

Diligence específicas solicitando toda aquella información que estime oportuno a los 

efectos de dar cumplimiento con los procedimientos de prevención de blanqueo de 

capitales. 

– 12) La Gestora y el fondo deberán cumplir todas las obligaciones contenidas en las 

presentes Bases, Anexos y documentación presentada. Especialmente: 

o La Gestora se obliga a invertir al menos el 50% del fondo y al menos 2 veces el 

capital comprometido por Fond-ICO Global en compañías españolas y así deberá 

constar expresamente en la documentación legal del fondo.  

o La Gestora seleccionada o su equipo gestor deberá mantener su inversión por el 

importe mínimo indicado en su Propuesta. 

o La comisión aplicable no podrá superar el porcentaje indicado en la Propuesta 

presentada.  

o La Gestora se obliga a mantener, durante toda la participación de Fond-ICO 

Global, un porcentaje mínimo del 40 % del tamaño total del fondo comprometido 

por inversores independientes, excluyendo a Fond-ICO Global, la Gestora, sus 

accionistas y el equipo gestor. 

– 13) El fondo deberá constituirse de acuerdo con el artículo del Reglamento (UE) 

2019/2088 sobre la divulgación de información de finanzas sostenibles que haya 

declarado en la Propuesta presentada. 

SÉPTIMA. – Penalizaciones 

Se aplicarán las siguientes penalizaciones en los supuestos que se detallan a continuación:  

– Si el seleccionado no logra, en el plazo definido de seis (6) meses siguientes a la 

notificación de Axis de la aprobación por su Consejo de Administración, realizar un cierre 

del fondo con compromisos de al menos el 70% del tamaño objetivo del fondo, incluyendo 

el compromiso de Fond-ICO Global, en las condiciones establecidas en la Base Sexta, 

Fond-ICO cancelará su compromiso de inversión. 

– Si pasado el periodo de inversión (incluyendo posibles extensiones) del fondo en el que 

Fond-ICO Global haya comprometido recursos no cumple con el compromiso de inversión 

(porcentaje del fondo o volumen a invertir) en empresas españolas, la Gestora 

indemnizará a Fond-ICO Global con las indemnizaciones que se detallan en el siguiente 

cuadro:  

Cumplimiento de lo que se ha comprometido a invertir en España 

80% ≤ de cumplimiento del 

compromiso 
SIN AJUSTE EN LA COMISIÓN 

60% ≤ cumplimiento del 

compromiso <80% 

DEVOLUCIÓN del 25% de la parte de la comisión 

cobrada al fondo en relación con el compromiso de 

Fond-ICO Global 
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40% ≤ cumplimiento del 

compromiso <60% 

DEVOLUCIÓN del 50% de la parte de la comisión 

cobrada al fondo en relación con el compromiso de 

Fond-ICO Global 

Cumplimiento del compromiso < 

40% 

DEVOLUCIÓN del 75% de la parte de la comisión 

cobrada al fondo en relación con el compromiso de 

Fond-ICO Global 

En ningún caso la devolución podrá significar que la parte de la comisión cobrada al fondo 

en relación con el compromiso de Fond-ICO Global sea inferior al 0,5%.  

La aportación de Fond-ICO Global en las siguientes solicitudes de desembolso será 

reducida por el importe de la devolución que le corresponda, hasta que la Gestora cumpla 

en su totalidad con la correspondiente devolución. Además, Fond-ICO Global no será 

considerado como partícipe en mora, ni se le aplicará ningún interés en concepto de 

penalización como consecuencia de la aplicación de las penalizaciones establecidas en las 

Bases. 

– Si los informes trimestrales no fueran emitidos de acuerdo al formato del Anexo III en el 

tiempo establecido, Fond-ICO Global recibirá un 1% por día de retraso, hasta que se 

reciba en el formato adecuado, del importe de las comisiones correspondiente al trimestre 

en cuestión. 

– Si el informe de auditoría y las cuentas anuales del fondo no fueran emitidos en el tiempo 

establecido, Fond-ICO Global recibirá un 1% por día de retraso, hasta que se reciban, del 

importe de las comisiones correspondiente al trimestre en cuestión. 

– En caso de que las solicitudes de desembolso no fueran emitidas de acuerdo al formato 

del Anexo IV, Fond-ICO Global recibirá un 1% por día de retraso, hasta que se reciba en 

el formato adecuado, del importe de las comisiones correspondiente al trimestre en 

cuestión. 

– En caso de que las notificaciones de distribución no fueran emitidas de acuerdo al formato 

del Anexo IV, Fond-ICO Global recibirá un 1% por día de retraso, hasta que se reciba en 

el formato adecuado, del importe de las comisiones correspondiente al trimestre en 

cuestión. 

– En el supuesto de que la Gestora o el fondo no cumplieren con la normativa de Prevención 

del Blanqueo de Capitales, Fond-ICO Global no atenderá a los desembolsos futuros hasta 

que cumpliera dicha normativa. Además, a Fond-ICO Global no se le aplicará ningún 

interés como penalización por el retraso por esta causa ni se le considerará como partícipe 

en mora.  

– Si la Gestora seleccionada o su equipo gestor no mantuviera su obligación de inversión 

por el importe mínimo establecido en su propuesta en cada uno de los desembolsos, 

Fond-ICO Global podrá:  

a) Percibir una indemnización consistente en el 100% del importe de las comisiones 

en cuestión hasta la subsanación en su caso, y/o 

b) No atender a los desembolsos hasta que se cumpla en su totalidad con la citada 

obligación. Además, a Fond-ICO Global no se le aplicará ningún interés como 

penalización por el retraso por esta causa ni se le considerará como partícipe en 

mora. 
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Cualquier otro incumplimiento del objeto y requisitos establecidos en las presentes Bases, así 

como incumplimientos de los requisitos que hubieren sido determinantes en la selección del 

participante por parte de Axis durante la vida del fondo, facultará a Fond-ICO Global a: 

a) Percibir una indemnización consistente en el 100% del importe de las comisiones 

correspondientes a Fond-ICO Global hasta la subsanación en su caso, y/o 

b) No atender a los desembolsos hasta que se cumpla en su totalidad con la 

correspondiente obligación. Además, a Fond-ICO Global no se le aplicará ningún 

interés como penalización por el retraso por esta causa ni se le considerará como 

partícipe en mora, y/o 

c) Requerir a la Gestora, quedando obligada a su cumplimiento, para que facilite a 

Fond-ICO Global la salida de éste del fondo a precio de mercado 

En caso de que la Gestora incurra en alguna de las penalizaciones anteriormente mencionadas 

el gestor deberá rellenar la plantilla del Anexo V. 

OCTAVA. - Formalización del compromiso 

Fond-ICO Global podrá llegar a comprometer en cada fondo hasta el 30% de su tamaño objetivo, 

con un límite máximo de 100 millones de euros. El porcentaje definitivo de compromiso se 

determinará durante la fase de evaluación, de acuerdo con las condiciones establecidas en la 

Base Quinta de las presentes Bases.  

Fond-ICO Global acudirá a los distintos cierres del fondo conforme a dichos términos, con un 

compromiso equivalente al importe resultante de aplicar el porcentaje acordado sobre los 

compromisos totales suscritos en cada cierre, y sin superar el límite máximo asignado.  

Con carácter previo a la formalización del compromiso de Fond-ICO Global, éste realizará la Due 

Diligence definitiva de la Gestora y del vehículo de inversión al que se dirija la inversión de Fond-

ICO Global. Sin perjuicio de lo anterior, Fond-ICO podrá realizar, en su caso, las Due Diligence 

adicionales sobre aquellos vehículos paralelos de los que conste la estructura. 

A efectos aclaratorios, la asignación e inversión del compromiso de inversión de Fond-ICO Global 

en el fondo se calculará teniendo en cuenta única y exclusivamente el vehículo en el que se vaya 

a realizar la inversión. 

La formalización del compromiso de inversión implicará un proceso de negociación entre Axis y 

la Gestora seleccionada, en el que se acordarán los términos y condiciones finales de la inversión 

de Fond-ICO Global, incluyendo, entre otros, los aspectos económicos, de gobernanza, 

información, alineamiento y cualesquiera otros que resulten relevantes en atención a las 

características del fondo y del proceso de análisis realizado. 

A tal efecto, la Gestora deberá modificar, en su caso, y a satisfacción de Axis, el reglamento del 

fondo o documentación legal del fondo de manera que contenga los términos y condiciones 

principales acordados, incluyendo, entre otros, los especificados en el Anexo VII.  

El compromiso de inversión se formalizará con cada uno de los seleccionados que hubieren 

pasado satisfactoriamente los procesos de Due Diligence definitivos, mediante la suscripción de 

una carta de compromiso de inversión, los side letters necesarios y el resto de la documentación 

legal aplicable. Se acompaña como Anexo VI modelo indicativo de side letter.  

Adicionalmente, la Gestora se comprometerá a otorgar a Fond-ICO Global el derecho a acogerse 

a cualquier condición ofrecida a otros inversores, a excepción del equipo gestor. 

La validez y eficacia del compromiso formalizado quedará sujeta a las condiciones establecidas 

en las Bases.  
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NOVENA. - Confidencialidad 

Axis se compromete, salvo en el supuesto de requerimiento judicial o de autoridad 

administrativa, a no divulgar la información facilitada por los participantes que éstos hayan 

designado expresamente como confidencial. Este carácter afecta, en particular, a secretos 

comerciales o técnicos y a los aspectos confidenciales de la documentación presentada. 

En caso de que existan acuerdos de confidencialidad suscritos por los participantes con terceros 

que limiten la aportación de determinada información, los participantes podrán remitir a Axis las 

correspondientes cartas o propuestas de confidencialidad para su valoración. Axis se reserva el 

derecho de incorporar modificaciones a dichas cartas, o de no suscribirlas, en caso de que no se 

ajusten a los criterios establecidos para su aceptación. 

La obligación de confidencialidad se extenderá a los asesores externos que participen en la 

evaluación o análisis de las propuestas, quienes deberán respetar idéntico grado de 

confidencialidad respecto de la información recibida. 

DÉCIMA. - Jurisdicción 

El presente procedimiento de selección se rige por Derecho Privado español.  

Las partes, con renuncia expresa al fuero que les pudiera ser de aplicación, se someten a los 

Juzgados y Tribunales de Madrid capital. Dicha jurisdicción será de aplicación para cualquier 

litigio que pudiera surgir en relación con la inversión de Fond-ICO Global en el fondo (incluyendo, 

a efectos aclaratorios, cualquier cuestión litigiosa que pudiera surgir de la ejecución o 

interpretación de la documentación legal del fondo y/o side letter, independientemente de la 

jurisdicción quede en dicha documentación se establezca). 
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Modelo De Declaración Jurada 

 

Persona de contacto: 

Teléfono: 

Dirección de correo electrónico: 

[...] 

[...] 

[...] 

Nombre de la gestora: [...] 

Domicilio legal de la gestora: [...] 

Nombre del fondo: [...] 

Domicilio legal del fondo: [...] 

Estrategia de inversión (incluyendo 

geografía, industria, sector): 
[...] 

D/Dª [...........................................], con DNI nº [...........................................], en 

representación de [...........................................], con CIF nº 

[...........................................], según se acredita documentalmente, y de acuerdo con lo 

requerido en las Bases para la selección de sociedades gestoras de entidades de capital riesgo 

(en adelante, “Gestoras” o “Gestora”) de fondos de Capital Crecimiento para la inversión por 

Fond-ICO Global, promovido por AXIS PARTICIPACIONES EMPRESARIALES SGEIC S.A. S.M.E., 

y en relación con la propuesta presentada en dicho procedimiento, 

DECLARA que, en el momento de la presentación inicial por el participante de la 

documentación referida en la Base Cuarta del mencionado procedimiento de selección:  

1.- Que el capital de la Gestora es 100% de titularidad privada. 

Se incluye Anexo d.1) certificación firmada por representante legal con poder suficiente que 

acredita la titularidad y porcentajes de participación de los accionistas de la Gestora. 

2.- Que el fondo está, o va a estar, constituido en un país miembro de la Unión Europea y no 

considerado como paraíso fiscal según la legislación española o país / territorio no cooperador a 

efectos fiscales en la lista de la Unión Europea, así como autorizado y registrado en la CNMV o 

en otro órgano regulador de la Unión Europea cuando la legislación que le resulte de aplicación 

así lo exija. 

3.- Que en la estrategia de inversión del fondo concurren los siguientes requisitos:  

(i) tiene un tamaño objetivo de al menos 200 millones de euros;  

(ii) tiene definida una estrategia de inversión diversificada y generalista; 

(iii) invierte mayoritariamente entre 2 y 100 millones de euros por operación, (para 

las inversiones que realicen en España) en el capital social, y/o cuasicapital 

(mezzanine), de compañías no cotizadas, consolidadas con un plan de 

crecimiento futuro con al menos tres (3) años de vida, quedando excluidas las 

inversiones realizadas en deuda senior; 

Describa la estrategia que se recogerá en la documentación legal del fondo: 
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[...] 

4.- Que el tamaño objetivo del fondo asciende a (indicar una cantidad exacta en €) 

[...........................................]. Este tamaño debe corresponderse con el tamaño objetivo 

reflejado en la documentación legal del fondo. 

Se incluye Anexo d.4) Deberá aportarse la documentación legal del fondo disponible en el 

momento de la solicitud, incluyendo el folleto informativo, el Reglamento de Gestión, limited 

partnership agreement (LPA), private placement memorandum (PPM) u otra documentación 

legal equivalente sobre la que se esté trabajando, que refleje de forma suficientemente detallada 

las características esenciales del fondo. 

5.- Que el fondo en el que invertiría Fond-ICO Global cumplirá en todo momento con los 

siguientes límites de inversión pública:  

(i) El capital de los fondos deberá ser mayoritariamente privado, teniéndose en 

cuenta la participación pública de Fond-ICO Global.  

(ii) En caso de participación en el fondo de instituciones, sociedades u organismos 

públicos de ámbito autonómico o local, la suma de dichas participaciones y la 

de Fond-ICO Global no podrá superar el 49% del tamaño del fondo, ni exceder 

el compromiso individual de Fond-ICO Global. 

(iii) Los fondos no podrán comprometerse a invertir de forma mayoritaria en 

ámbitos autonómicos o locales, y la presencia de organismos públicos en 

órganos de decisión no podrá condicionar decisiones de inversión o 

desinversión. 

6.- Que el fondo y todos los vehículos que lo compongan estará denominado y constituido en 

euros y los compromisos de Fond-ICO Global se realizarán en euros. 

7.- Que en caso de que el fondo haya realizado alguna inversión, el mismo no tiene una 

antigüedad superior a 24 meses desde el momento de su autorización o registro en la CNMV o 

en otro órgano regulador de la Unión Europea cuando la legislación que le resulte de aplicación 

así lo exija, en la fecha tope de presentación de la documentación.  

Indicar si el fondo presentado está registrado y en caso afirmativo indicar la fecha. 

Sí No 

[.../.../.......] [...] 

En caso de que se haya realizado alguna inversión, rellene el siguiente cuadro. 

 

[...] [...] 

[...] [...] 

[...] [...] 

Inversión realizada por el fondo Fecha de la inversión 
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8.- Que la Gestora se compromete a invertir al menos el 50% del fondo y al menos 2 veces el 

capital comprometido por Fond-ICO Global en compañías españolas. Dicho compromiso habrá 

de reflejarse en la documentación legal del fondo.  

9.- Que el fondo no invertirá directa o indirectamente, en empresas cuya actividad esté 

relacionada con: (i) la venta o producción de armamento, equipamiento o munición de uso militar 

o policial; (ii) el desarrollo y/o ejecución de proyectos cuyo resultado limite los derechos 

individuales de las personas o violen los derechos humanos; (iii) el desarrollo y/o ejecución de 

proyectos que perjudiquen a la sostenibilidad o sean socialmente inadecuados; (iv) proyectos 

ética o moralmente controvertidos. Deberá reflejarse en la documentación legal del fondo. 

10.- Que al menos dos (2) miembros del actual equipo de inversión (socio o director) han 

formado parte del equipo de inversión de un fondo o sociedad de capital riesgo con estrategia 

de capital crecimiento, durante todo el periodo de inversión, según consta en la siguiente tabla:  

 Nuevo fondo 
Experiencia en fondos de capital riesgo 

regulados 
Otra experiencia relevante 

Nombre 
Puesto y 

localización 

% de 

tiempo 

dedica-

do a la 

gestión 

Gestora, Fondo y 

periodo de 

inversión 

Fecha de inicio y de 

finalización – cargo 

desempeñado 

Firma/s en las 

que ha trabajado 

(área y 

descripción) 

Cargo 

desempeñad

o – fecha de 

inicio y de 

finalización 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

Se incluye Anexo d.10) curriculum vitae de los miembros del equipo de inversión (socio/director).  

Por favor, indique quiénes son los miembros del equipo de inversión que cumplen con el criterio 

de experiencia, señalando el/los fondo/s o sociedad/es de capital riesgo en los que ha participado 

durante todo el periodo de inversión, con qué cargo y desglosando el periodo de inversión de 

dicho/s fondo/s o sociedad/es de capital riesgo: 

[...] 
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11.- Que el participante tiene un mínimo de un (1) miembro del equipo de inversión (socio / 

director) con la experiencia mencionada en el punto anterior y con experiencia en el ámbito de 

inversiones en España según consta en la siguiente tabla: 

Nombre Firma/s en la/s que 

ha realizado 

inversiones en 

España 

Puesto en la/s 

firma/s 

Año/s de 

experiencia en 

inversiones en 

España 

Comentarios 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

12.- Que existe un compromiso del equipo gestor y/o la Gestora de aportar el 

[...........................................]% del tamaño que alcance el fondo (como mínimo el 1,0% del 

tamaño que alcance el fondo).  

Únicamente se considerarán válidos aquellos compromisos firmados por la Gestora, las personas 

miembros del equipo gestor o un vehículo participado al 100% por los mismos, no 

considerándose validos los compromisos de los accionistas de la Gestora diferentes a miembros 

del equipo gestor.  

El compromiso propuesto por el equipo gestor y/o la Gestora se exigirá tanto sobre el tamaño 

que alcance el fondo como en el vehículo en el que invierta Fond-ICO Global. El equipo gestor 

se compromete a mantener dicho compromiso.  

Se incluye Anexo d.12) documento detallando el accionariado de la entidad que realice el 

compromiso y la relación tanto con los miembros del equipo de inversión como con la Gestora. 

13.- Que el fondo cuenta con compromisos de inversión en firme por parte de los partícipes por 

al menos el 20% del tamaño objetivo del fondo según consta en la siguiente tabla. A estos 

efectos, no se considerarán compromisos validos las aportaciones de cartera ni otras 

aportaciones no dinerarias.  

Los compromisos deberán estar firmados por cada uno de los inversores y únicamente sujetos, 

en su caso, a due diligence legal, a la inversión de Fond-ICO Global en el nuevo fondo, y a que 

se realice un primer cierre.  
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Nombre del inversor 

Tipo de inversor 

País 

Inversor 

repetidor en 

fondos 

predecesores Cantidad 

comprometida 

(cantidad exacta 

en €) Institucional/ 

Particular/ 

Equipo gestor 

y/o accionista 

Público/ 

Privado 

Sí / No 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

TOTAL Cantidad Comprometida: [...] 

Se incluye Anexo d.13) cartas de compromiso firmadas por cada uno de los inversores en los 

que figure la vigencia de los mismos, únicamente sujetos a las condiciones descritas.  

Asimismo, adjunte los compromisos expuestos en la tabla anterior en formato Excel.  

Además, si se hubiera realizado ya algún cierre del fondo incluya los acuerdos de suscripción y 

certifique el importe suscrito real (Cierre) y el desembolsado real a fecha de presentación de 

la documentación de cada uno de los inversores. En caso de existencia de condiciones 

suspensivas/resolutorias en las cartas o acuerdos de suscripción, indicar su estado en el 

momento de presentación de la documentación. 

14.- Que en los compromisos de inversión declarados hay al menos tres (3) inversores además 

de Fond-ICO Global. Al menos dos (2) de estos inversores cumplen con los siguientes requisitos: 

(i) son totalmente independientes al equipo gestor y entre ellos, (ii) no están ligados 

accionarialmente a la Gestora, y (iii) son inversores institucionales y/o tener un compromiso 

superior a un millón de euros.9 

15.- Que la comisión de gestión no superará el 2,0% anual del capital comprometido durante el 

periodo de inversión ni del capital invertido vivo durante el periodo de desinversión. 

16.- Que el retorno preferente mínimo anual contemplado será del 8% anual, expresado en 

términos de TIR, o mediante un mecanismo equivalente en términos de múltiplo. 

17.- Que la comisión de éxito (carried interest) no será superior al 20%. 

18.- Que tanto la Sociedad Gestora como el fondo cumplen con la normativa que les resulte de 

aplicación en cada momento , incluyendo, en particular, la normativa regulatoria, de supervisión, 

de solvencia y de cumplimiento normativo general exigida por la Comisión Nacional del Mercado 

de Valores (CNMV) o por la autoridad supervisora competente de la Unión Europea que 

corresponda.  
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Asimismo, ni la Sociedad Gestora ni el fondo tienen abiertos procedimientos sancionadores ni 

han incurrido en incumplimientos graves o reiterados de la normativa aplicable. 

Se incluye como Anexo d.18) los últimos tres estados financieros anuales auditados de la Gestora 

y el último auditado del fondo, en caso de estar constituido. 

19.- Que en la actualidad no gestiona un fondo con la misma estrategia, que tenga un 

compromiso de inversión aprobado por cualquier fondo gestionado por Axis, si el mismo no está 

invertido y desembolsado en al menos un 60%, salvo que el fondo haya finalizado su periodo de 

inversión.  

Fondos 

anteriores 

invertidos por 

cualquier fondo 

gestionado por 

Axis 

Fecha de 

suscripción 

% invertido por 

el fondo  

% 

desembolsado 

por el fondo 

% del fondo 

devuelto a los 

inversores 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

20.- Que el participante no se presenta más de una vez al presente proceso (en la misma o 

distinta estrategia). 

21.- Que el participante no se presenta al presente proceso con una gestora subcontratada. 

22.- Que el participante no ha sido seleccionado en anteriores convocatorias para la gestión de 

un fondo que aún no ha sido suscrito por Fond-ICO Global. 

23.- Que el participante no contiene en su estructura una sociedad o vehículo constituido en un 

país que no pertenece a la OCDE y que esté considerado como paraíso fiscal según la legislación 

española o un país / territorio no cooperador a efectos fiscales en la lista de la Unión Europea. 

Se incluye como Anexo d.23) el detalle de la estructura societaria, organizativa y de propiedad 

del participante, así como la estructura del grupo al que pertenezca en su caso. Además, incluya 

el detalle de la estructura que componga el fondo con el detalle de todos los vehículos que 

pudieran existir y la domiciliación de los mismos. 

24.- Que la documentación e información contenida en los Anexos d.1), d.4), d.10), d.12), 

d.13), d.18) y d.23) que acompañan a la presente declaración jurada es cierta y veraz.  

Y para que conste a los efectos de la participación de [...........................................] en el 

procedimiento de selección para la selección de sociedades gestoras de entidades de capital 

riesgo (en adelante, “Gestoras” o “Gestora”) de fondos de Capital Crecimiento para la inversión 

por Fond-ICO Global, promovido por AXIS PARTICIPACIONES EMPRESARIALES SGEIC S.A. 

S.M.E.  firmo la presente declaración en [...........................................] a 

[...........................................] 

Fdo.:  
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Cuestionario Fond-ICO Global – Capital Crecimiento 

 

El candidato deberá cumplimentar el cuestionario adjunto en idéntico formato y siguiendo las 

indicaciones específicas de cada pregunta. Adicionalmente, la información solicitada deberá ir 

acompañada por la documentación exigida en los Apéndices. La no cumplimentación de algún 

apartado del cuestionario o la no aportación de la documentación exigida en los Apéndices 

supondrá la no evaluación de la misma. Si el candidato desea proporcionar información 

aclaratoria adicional en una o varias preguntas, deberá incluirla en el Apéndice, e indicar como 

referencia en el nombre del documento la numeración de la pregunta a la que se refiere. El 

candidato deberá disponer de documentación que acredite la veracidad de la información 

suministrada en el cuestionario. 

Los siguientes términos económicos serán los que figuren en la documentación del fondo. 

Resumen de los Términos Económicos de la Propuesta 

Por favor complete a continuación con la información proporcionada en el presente cuestionario:  

1. Tamaño objetivo del fondo: 

1.1. El fondo tiene un tamaño objetivo de [indicar una cantidad exacta] euros. 

Este tamaño debe corresponderse con el tamaño objetivo reflejado en la documentación 

legal del fondo. 

2. Cantidad solicitada a Fond-ICO Global: 

2.1. El fondo solicita a Fond-ICO Global un compromiso del [...]% del tamaño que alcance el 

fondo, con un máximo de 100 millones de euros.  

El porcentaje definitivo de compromiso se determinará de acuerdo con las condiciones 

establecidas en la Bases. 

3. Volumen de inversión a realizar en España:  

3.1. El fondo se compromete a invertir el [...]% de su tamaño final en España y al menos 2x 

el capital comprometido por Fond-ICO Global en el mismo. 

4. Compromiso del equipo gestor: 

4.1. El equipo gestor y/o la Sociedad Gestora del fondo se comprometen a invertir un [...]% 

sobre el tamaño final que alcance el fondo.  

5. Remuneración: 

5.1. El equipo gestor y/o la Sociedad Gestora se comprometen a que la comisión de gestión 

sea del [...]% del capital comprometido durante el periodo de inversión y a que la base 

del importe de la comisión de gestión y/o el porcentaje de la misma sea reducido post-

periodo de inversión respecto a estándares de mercado. 
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A.  

A.1. Datos de contacto: 

Persona de contacto: [...] 

Cargo: [...] 

Dirección: [...] 

Teléfono: [...] 

Dirección de correo electrónico: [...] 

A.2. Información general de la gestora del fondo: 

Nombre de la gestora: [...] 

Jurisdicción: [...] 

Estructura legal: [...] 

Año de inicio de la actividad: [...] 

Número y localización de oficinas: [...] 

Apéndice A.2 – Estructura societaria, organizativa y vehículos gestionados. Incluya un 

organigrama completo que refleje, como mínimo, 1) la estructura societaria (incluyendo, en su 

caso, las entidades del grupo al que pertenezca); 2) su estructura organizativa interna (órganos 

de decisión y composición), y 3) la relación de todos los fondos y vehículos gestionados, con 

independencia de su estrategia (incluyendo, en su caso, subvehículos o estructuras asociadas, 

tamaño, estado) y cualquier otro dato relevante para comprender la dimensión y alcance de la 

actividad de la Gestora. 

A.3. Detalle del accionariado de la gestora del fondo: inserte todas las filas necesarias. 

Nombre del accionista Participación  Público  Privado Comentarios 

 

[...] [%] [Sí/No] [Sí/No] [...] 

[...] [%] [Sí/No] [Sí/No] [...] 

[...] [%] [Sí/No] [Sí/No] [...] 

[...] [%] [Sí/No] [Sí/No] [...] 

[...] [%] [Sí/No] [Sí/No] [...] 
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Apéndice A.3 – Incluir organigrama de la gestora (especificando entidades subsidiarias o 

afiliadas) y detalle de cualquier cambio reciente (últimos 5 años) o próximo en el accionariado 

de la entidad gestora. 

A.4. Información general del fondo: 

Seleccione la tipología dentro de la cual se enmarca el fondo presentado:  

➢  Fondo promovido por una gestora de nueva creación. 

➢  Fondo sucesor. 

➢  Fondo de nueva línea estratégica en una gestora existente. 

 

Nombre del fondo:  [...] 

Fecha de constitución [...] 

Fecha de autorización [...] 

Jurisdicción:  [...] 

Estructura legal: [...] 

Principal estrategia de inversión (geografía, 

industria, sector, niveles de apalancamiento, 

inversiones minoritarias o mayoritarias…): 

[...] 

Tamaño objetivo del fondo (Euros):* [indicar cantidad exacta] 

Hard cap del fondo (Euros): [indicar cantidad exacta] 

Número objetivo de inversiones a realizar en el 

fondo: 

[...] 

Tamaño medio estimado de las inversiones: [...] 

Compromiso mínimo de inversión en el fondo 

(Euros): 

[...] 

Fecha y tamaños de los cierres (Euros): [...] 

Fecha estimada y tamaño del próximo cierre 

(Euros): 

[...] 

Duración del periodo de inversión: [...] 

Vida (duración) del fondo: [...] 
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* El compromiso de Fond-ICO Global se calculará sobre el tamaño objetivo del fondo indicado 

en esta sección. 

Apéndice A.4 – Adjunte certificación de autorización de la CNMV (o de otro organismo regulador 

de la Unión Europea) del fondo. 

Apéndice A.4.1 – Incluya descripción de la estructura que componga el fondo con el detalle de 

todos los vehículos que pudieran existir y la domiciliación de los mismos. 

A.5. El fondo solicita a Fond-ICO Global un compromiso del [...]% del tamaño que alcance el 

fondo, con un máximo de 100 millones de euros.  

El porcentaje definitivo de compromiso se determinará de acuerdo con las condiciones 

establecidas en la Bases.  
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B.  

Estrategia de Inversión: 

B.1. Experiencia previa de la firma: Detalle de todos los fondos gestionados actualmente y con 

anterioridad por la firma, que se encuentren bajo la gestora que se presenta como 

participante. Inserte todas las filas necesarias. 

Nombre 

del fondo 

Tamaño 

(millones 

de €) 

Fecha 

inscripción 
País 

Regulador / 

Registro 

Nº de 

inscripción 

Valoración a 

30 de 

septiembre 

de 2025  

(Bruto) 

Valoración a 

30 de 

septiembre 

de 2025  

(Neto) 

 

DPI 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [Múltiplo y 

TIR] 

[Múltiplo y 

TIR] 

[...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [Múltiplo y 

TIR] 

[Múltiplo y 

TIR] 

[...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [Múltiplo y 

TIR] 

[Múltiplo y 

TIR] 

[...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [Múltiplo y 

TIR] 

[Múltiplo y 

TIR] 

[...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [Múltiplo y 

TIR] 

[Múltiplo y 

TIR] 

[...] 

* Toda la información incluida deberá estar actualizada a 30 de septiembre de 2025, 

admitiéndose valoraciones a una fecha posterior. 

Apéndice B.1 – Adjunte documentación de cada uno de los fondos mencionados en este 

apartado, que acredite la gestión del fondo por parte de la gestora.  

Apéndice B.1.1 – Describa cómo el gestor y el equipo se formaron inicialmente y provea de 

manera breve la historia de cómo han evolucionado hasta la fecha. 

B.2. Consistencia con los fondos gestionados anteriormente: Detalle de los fondos previos y 

gestionados actualmente por la firma, que se encuentren bajo la gestora que se presenta 

como participante. Inserte todas las filas necesarias. 
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Nombre del 

fondo 

Tamaño 

(millones 

de €) 

Rango de 

inversión 

(millones 

de €) 

Rango de 

inversión 

(número) 

Estrategia Geografía 
Industria / 

Sector 

Niveles de 

apalanca-

miento 

Posiciones 

mayoritarias / 

minoritarias 

 

Fondo nuevo (detallado A.4) 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

Fondos anteriores 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

B.3. Volumen de inversión a realizar en España: El fondo se compromete a invertir el [...]% 

de su tamaño final en España y al menos 2x el capital comprometido por Fond-ICO Global 

en el mismo. 

Equipo:  

Relacione todos los miembros del equipo de inversión y su puesto en el fondo: 

Nombre del miembro del equipo Puesto 
% de tiempo dedicado a la 

gestión del nuevo Fondo 

[...] [...] [...] 

[...] [...] [...] 

[...] [...] [...] 

[...] [...] [...] 

[...] [...] [...] 

 

 

 



 

8 

Apéndice B. Equipo - Incluya:  

(i) un organigrama que incluya la totalidad del equipo encargado de la gestión del fondo, 

especificando las distintas áreas y los cargos desempeñados por cada uno de dichos 

profesionales. 

(ii) currículums completos de los ejecutivos (socio / director) que supervisan la estrategia 

del negocio indicando si forman parte del comité de inversión y/o desempeñan labores 

de gestión en el día a día en las siguientes áreas: Dirección, Inversiones, 

Administración y Financiero, Cumplimiento Normativo, Marketing y Servicio al Cliente. 

En caso de que haya algún miembro independiente del comité de inversión, adjuntar 

también su información biográfica y currículum.  

Adjunte asimismo información relacionada con la vinculación de los mismos con la 

gestora y la fecha de inicio de dicha relación. 

B.4. Experiencia relevante del equipo de inversión del fondo: Incluya información sobre todos 

los socios gestores y/o directores de inversión, insertando todas las filas necesarias. En 

caso de haber desempeñado diferentes cargos en una misma firma, se requiere desglose 

de cada uno de dichos cargos. 

 

Nombre del 

miembro del 

equipo 

Nuevo fondo 
Experiencia en fondos de 

capital riesgo regulados 

Otra experiencia relevante en 

inversiones 

Puesto y 

Localización 

% de 

tiempo 

dedicado 

a la 

gestión 

Gestora, 

Fondo, y 

periodo de 

inversión 

Fecha de inicio 

y de finalización 

– cargo 

desempeñado 

Firma/s en 

las que ha 

trabajado 

(área y 

descripción) 

Cargo 

desempeñado, 

fecha de inicio y 

de finalización 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] 

Apéndice B.4 – Adjunte información biográfica de los ejecutivos (socio / director) que supervisan 

la estrategia del negocio, detallando los distintos cargos desempeñados en cada firma (indicando 

la descripción del cargo, su involucración en la toma de decisiones y los años de promoción), así 

como los años durante los cuales desempeñó dicho cargo. Esta información deberá presentarse, 

para cada ejecutivo (socio / director), en el formato que se indica en el siguiente ejemplo: 
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Ejecutivo 1:  

Firma Departamento 

Cargo 

desempeñado 

(cargo y año de 

promoción) 

Descripción del 

cargo 

desempeñado 

Fecha de inicio 

y finalización 

Miembro 

de Comité 

de 

Inversión 

Compañía A 

Gestión de 

Activos 

Banca de 

Inversión 

Banca Privada 

… 

Socio Director 

Socio 

Director de 

Inversiones 

Asociado 

… 

[…] 

[…] 

[…] 

[…] 

[…] 

[Abr. 05-Ene. 

14] 

[Feb. 02-Mar. 

05] 

[Jun. 98-Ene. 

02] 

Sí 

Sí 

No 

B.5. Experiencia del equipo trabajando en España: Incluya información biográfica referente a 

la experiencia de los ejecutivos (socio / director) invirtiendo en España, insertando todas 

las filas necesarias. En caso de haber desempeñado diferentes cargos en una misma firma, 

se requiere desglose de cada uno de dichos cargos. 

Nombre 

Firma/s en la/s 

que ha realizado 

inversiones en 

España 

Puesto en la/s 

firma/s 

Descripción del 

cargo 

desempeñado 

Año/s de 

experiencia en 

inversiones en 

España 

Inversiones 

realizadas en 

España 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

Apéndice B.5 – Incluya un listado de las inversiones realizadas por los ejecutivos (socio / 

director) y el detalle del vehículo desde el cual se realizaron. Esta información deberá 

presentarse, para cada ejecutivo (socio / director), en el formato que se indica en el siguiente 

ejemplo: 
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Ejecutivo 1: 

Inversión 

Vehículo a través del cual 

se ha realizado la 

inversión 

Geografía 
Fecha de inicio y 

finalización 

Miembro del 

Consejo de la 

compañía 

Compañía A 

Compañía B 

Compañía C 

[…] 

[…] 

[…] 

[…] 

[…] 

[…] 

[Abr. 05-Ene. 14] 

[Feb. 02-Mar. 05] 

[Jun. 98-Ene. 02] 

Sí 

Sí 

No 

B.6. Experiencia del equipo trabajando de manera conjunta: Número de años durante los 

cuales, al menos tres miembros del equipo ejecutivo del fondo (socios gestores y/o 

directores de inversión) han trabajado de manera conjunta. Inserte todas las filas 

necesarias.  

Nombre Puesto 

Año de 

incorporación a la 

gestora 

Experiencia con miembros del equipo 

de inversión previa a su incorporación 

a la gestora 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

B.7. Oficinas: El participante deberá describir la estructura geográfica del equipo de inversión 

y su capacidad operativa en España. Inserte todas las filas necesarias. 

Ciudad / País 

Nº total de 

profesionales del 

equipo en esa oficina 

Nº de socios / 

directores de 

inversión 

Nº de miembros del 

equipo dedicados al 

mercado español 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 
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B.8. Compromiso del equipo gestor y/o de la gestora del fondo. Dicho compromiso del [...]% 

se corresponde con el indicado en la Declaración Jurada.  

Compromiso sobre tamaño del fondo 

[%] 

Apéndice B.8 – En caso de que el compromiso se realice a través de una entidad diferente a la 

sociedad gestora, proporcione detalle del accionariado de la misma y detalle la relación tanto 

con los miembros del equipo de inversión como con la gestora. Únicamente se considerarán 

válidos aquellos compromisos firmados por la Gestora, las personas miembro del equipo gestor 

o un vehículo participado al 100% por los mismos, no considerándose válidos los compromisos 

de los accionistas de la Gestora diferentes a miembros del equipo gestor. 

 

Track Record: Toda la información que se solicita en este apartado deberá estar actualizada a 

30 de septiembre de 2025, admitiéndose informes a una fecha posterior.  

Los participantes deberán aportar datos brutos y verificables, sin agregaciones, neteos ni ajustes 

propios, de forma que permitan a Axis y a sus asesores calcular de manera independiente los 

indicadores de rentabilidad y distribución (incluyendo DPI, múltiplos y TIR). 

Seleccione la tipología del fondo presentado, en función de la cual, se aplicarán unos criterios de 

evaluación específicos según consta a continuación: 

➢  Fondo promovido por una gestora de nueva creación: se considerarán aquellos fondos en 

los que al menos 2 miembros del personal ejecutivo del nuevo fondo (socios y directores) 

hayan participado como socios y/o directores en el equipo de inversión durante todo el 

periodo de inversión del fondo correspondiente. 

Deberá acreditarse que al menos uno de los fondos indicados presenta un DPI bruto ≥ 1,0x, 

conforme a la definición contenida en las presentes Bases. 

Especifique los dos 2 miembros del equipo de inversión (socios y/o directores) y el fondo que 

cumplen los requisitos anteriores, indicando en todo caso: nombre de los ejecutivos, cargos 

desempeñados, fondo de referencia, periodo de inversión del fondo, periodo de participación 

de cada ejecutivo en el equipo de inversión, y DPI bruto del fondo: 

[…] 

➢  Fondo sucesor: se considerarán los fondos de la misma estrategia al fondo presentado 

anteriormente gestionados por la gestora. 

Deberá acreditarse que el fondo inmediatamente anterior: 

- ha invertido y desembolsado, como mínimo, el 60 % de su tamaño, o ha finalizado su 

periodo de inversión; y  

- presenta un DPI bruto ≥ 0,3x, conforme a la definición contenida en las presentes Bases. 

Adicionalmente, el fondo previo —si lo hubiese— deberá reflejar un DPI bruto ≥ 1,0x. 

Identifique los fondos que cumplen los requisitos anteriores, indicando, en todo caso, su 

estrategia, su estado de inversión (porcentaje invertido y/o situación del periodo de inversión), 

su DPI bruto, y cualquier otro comentario que estime oportuno. 
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[…] 

➢  Fondo de nueva línea estratégica en una gestora existente: se considerarán: 

(i) los fondos gestionados por otras gestoras en los que al menos 2 miembros del 

personal ejecutivo del nuevo fondo (socios y directores) hayan participado como 

socios y/o directores en el equipo de inversión durante todo el periodo de inversión 

del fondo correspondiente; y  

(ii) los fondos gestionados por la gestora participante. 

Deberá acreditarse que  

- al menos uno de los fondos en los que haya participado el equipo presenta un DPI bruto 

≥ 0,5x, conforme a la definición contenida en las presentes Bases; 

- el fondo inmediatamente anterior gestionado por la gestora, o en su defecto, el último 

cuyo periodo de inversión haya finalizado, presenta un DPI bruto ≥ 0,3x, y 

- el fondo previo, si lo hubiese, presenta un DPI bruto ≥ 1x. 

Identifique los miembros del equipo y los fondos que cumplen los requisitos anteriores, 

indicando, en todo caso, el nombre de los ejecutivos, los cargos desempeñados, los fondos de 

referencia, la Gestora que los administra, su estrategia, el estado de inversión (porcentaje 

invertido y/o situación del periodo de inversión), el DPI bruto correspondiente y cualquier otro 

comentario que estime oportuno. 

[…] 

B.9. Retornos totales en términos de TIR bruta y múltiplo bruto, y experiencia en 

desinversiones totales y parciales.  

Complete con la información insertando todas las filas necesarias: 

Compañía Geografía 
Fecha 

inversión 

Fecha de 

desinversió

n 

Coste 

inversión 

Valor 

realizado 

Valor sin 

realizar 

(NAV) 

Múltiplo s/ 

capital 

invertido 

TIR 

[Fondo I - tamaño y periodo de inversión]  

Inversiones totalmente realizadas 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

Total - inversiones totalmente realizadas [...] [...] [...] [X] [%] 

Inversiones en cartera 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 
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[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

Total - inversiones en cartera [...] [...] [...] [X] [%] 

Total Fondo I - inversiones realizadas y en 

cartera 
[...] [...] [...] [X] [%] 

[Fondo II] 

Inversiones totalmente realizadas 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

Total - inversiones totalmente realizadas [...] [...] [...] [X] [%] 

Inversiones en cartera 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] [...] [X] [%] 

Total - inversiones en cartera [...] [...] [...] [X] [%] 

Total Fondo II - inversiones realizadas y en 

cartera 
[...] [...] [...] [X] [%] 

B.10. Compañías por desinvertir. 

Experiencia previa Nuevo Fondo 

Número compañías desinvertidas en 

los fondos anteriores 

Número de compañías pendientes 

de desinvertir en los fondos 

anteriores 

Número de compañías estimado 

para el nuevo Fondo 

[...] [...] [...] 

 

B.11. Distribuciones sobre capital invertido (DPI). Para cada uno de los fondos, indique el DPI 

bruto (Distributions to Paid-In Capital), calculado como el cociente entre: 

importe total de las distribuciones definitivas efectivamente realizadas a los inversores / 

importe total de los desembolsos definitivos realizados por los inversores al fondo  

 Inserte las filas necesarias: 
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Fondo Fecha 
Desembolsos 

acumulados (€) 

Distribuciones 

acumuladas (€) 
DPI bruto 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] 

A estos efectos: 

- Desembolsos: los importes efectivamente aportados por los inversores al fondo mediante 

llamadas de capital (capital calls), excluyendo aquellos importes que hayan sido 

posteriormente devueltos a los inversores con carácter temporal o que sean susceptibles 

de ser nuevamente solicitados. 

- Distribuciones: los importes efectivamente reembolsados a los inversores con carácter 

definitivo, incluyendo retornos de capital y beneficios, y excluyendo expresamente las 

distribuciones temporales, reciclables o susceptibles de reinversión o nueva llamada. 

Apéndice B.9, B.10 y B.11– Documentación acreditativa del Track Record. A efectos de la 

evaluación de los apartados B.9 (Track record a nivel compañía), B.10 (situación de 

desinversiones) y B.11 (Distribuciones sobre capital invertido – DPI), los participantes deberán 

aportar la siguiente documentación acreditativa: 

1. Informe auditado independiente: deberá aportarse un informe elaborado por un auditor 

independiente, que incluya los datos expresamente verificados por dicho auditor, relativo 

a todos y cada uno de los fondos presentados. 

En el caso de fondos que se encuentren liquidados, el informe auditado podrá sustituirse 

por el informe de liquidación del fondo debidamente auditado, siempre que recoja la 

totalidad de la información solicitada en el presente Apéndice. 

En aquellos supuestos en los que, conforme a las presentes Bases, el track record 

admisible sea el del equipo gestor (fondos promovidos por una gestora de nueva creación 

o fondos de nueva línea estratégica en una gestora existente), deberá aportarse un 

informe auditado independiente para cada uno de los fondos en los que, al menos, dos 

(2) miembros del equipo ejecutivo del fondo presentado (socios y/o directores) hayan 

participado como miembros del equipo de inversión durante todo el periodo de inversión 

del fondo correspondiente 

2. Contenido mínimo del informe auditado: Para ser valorado, el informe auditado deberá 

incluir, con referencia a 30 de septiembre de 2025 (admitiéndose información a una fecha 

posterior), y para cada uno de los fondos correspondientes, al menos la siguiente 

información, expresamente verificada por el auditor: 
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i. Flujos de caja de las desinversiones realizadas, incluyendo write-offs, con detalle 

del múltiplo sobre el capital invertido y la TIR correspondientes. 

ii. Flujos de caja de las compañías en cartera, incluyendo valor no realizado (NAV), 

con detalle del múltiplo sobre el capital invertido y la TIR correspondientes. 

iii. Detalle de los desembolsos y distribuciones a nivel fondo, incluyendo todas las 

aportaciones realizadas por los inversores y todas las distribuciones efectuadas, 

que permitan verificar el cálculo del DPI (Distributions to Paid-In Capital) 

declarado en el apartado B.11 del cuestionario. 

iv. Cálculo del DPI (Distributions to Paid-In Capital) del fondo, expresamente 

verificado por el auditor, coherente con los flujos de caja indicados en el apartado 

anterior y con el DPI declarado en el apartado B.11 del cuestionario. 

v. Ampliaciones de capital realizadas en fondos anteriores, con indicación de su 

impacto sobre el capital total invertido. 

vi. Retornos agregados del fondo en términos de múltiplo bruto y TIR bruta. 

3. Información adicional en formato Excel 

Adicionalmente, los participantes deberán aportar, en formato hoja de cálculo Excel, la 

siguiente información: 

i. El track record detallado de cada uno de los fondos, a nivel fondo y a nivel 

compañía, actualizado a 30 de septiembre de 2025 (admitiéndose información a 

una fecha posterior). 

Esta información deberá ser coherente y coincidente con la contenida en el informe 

auditado y, en su caso, con el informe de liquidación aportado para los fondos 

liquidados. 

ii. El detalle de los flujos de caja de cada fondo, incluyendo, como mínimo, 

desembolsos, distribuciones, inversiones, desinversiones, NAV, así como el cálculo 

del múltiplo sobre el capital invertido y la TIR de las compañías en cartera y de 

las desinvertidas. 

B.12. Ampliaciones de capital realizadas sobre el total del capital invertido en fondos anteriores.  

Nombre de la 

compañía 
Fecha de inversión 

Capital invertido por el Fondo 

en ampliaciones de capital 

(millones de €) 

Capital total invertido por el 

Fondo 

(millones de €) 

Fondo I 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

Fondo … 

[...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] 

Total [...] [...] 
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Base inversora y captación de capital:  

B.13. Nivel de captación, institucionalización e internacionalización de la base inversora. Inserte 

todas las filas necesarias: 

 

 

 

 

Nombre del 

inversor 

Tipo de inversor 

País 

Inversor 

repetidor en 

fondos 

predecesores Cantidad 

comprometida 

(cantidad exacta en 

€) Institucional/ 

Particular/ 

Equipo gestor 

y/o accionista 

Público/ 

Privado 

Sí / No 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

[...] [...] [...] [...] [...] [...] 

TOTAL COMPROMETIDA: [...] 

 

Apéndice B.13 – Incluya las cartas de compromiso firmada por cada uno de los inversores 

incluidos en el apartado 13.  

Las cartas de compromiso serán válidas y por tanto se considerarán objeto de análisis siempre 

que cumplan con los siguientes requisitos: compromisos firmados por cada uno de los inversores, 

en los que figure la vigencia de los mismos, únicamente sujetos, en su caso, a due diligence 

legal y a la inversión de Fond-ICO Global en el nuevo Fondo, y a que se realice un primer cierre. 

No se consideran válidas las aportaciones de cartera ni otras aportaciones no dinerarias.  

Asimismo, adjunte los compromisos expuestos en la tabla anterior en formato excel. Además, si 

se hubiera realizado ya algún cierre del fondo, incluya los acuerdos de suscripción y certifique el 

importe suscrito real (Cierre) y el desembolsado real a fecha de presentación de la 

documentación de cada uno de los inversores. 

En caso de existencia de condiciones suspensivas/resolutorias en las cartas o acuerdos de 

suscripción, indicar su estado en el momento de presentación de la documentación. 

Apéndice B.13.1 – (i) Descripción de la estrategia de captación, incluyendo los tipos de 

inversores de capital que se han contactado / van a contactar. Indique el calendario previsto y 

las cantidades de su plan de captación de capital. Describa la medida en que se van a utilizar 

intermediarios en el proceso de captación. Indique si hay algún cambio con respecto a procesos 

de captación de fondos anteriores. (ii) Identifique sus mayores inversores / clave en fondos 

anteriores y en el actual. 

B.14. Detalle al menos un inversor institucional que cuente con inversiones previas en al menos 

tres fondos de Private Equity en países de la OCDE.  
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Nombre del inversor Fondos en los que ha invertido 

[...] [...] 

[...] [...] 

[...] [...] 

Apéndice B.14 – Aporte soporte documental que permita verificar este extremo (p. ej., 

referencias públicas, DDQ institucional, carta de confirmación, u otros medios equivalentes).  
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Remuneración:   

B.15. Comisión de gestión, comisión de éxito y hurdle rate (retorno preferente) 

Apéndice B.16 – Alineamiento de incentivos: Indique de forma breve si existen mecanismos 

adicionales de alineación de intereses del equipo gestor con los objetivos del fondo (por ejemplo, 

vinculación del carried interest o de otros incentivos a determinados hitos o métricas) y 

descríbalos en su caso. 

Otros:  

B.16. Gestora / Fondo constituido e inscrito en España 

 
Constitución e inscripción en 

España 

Constitución o inscripción fuera 

de España 

Gestora del fondo  
 - Constituido en [...] 

 - Inscrito en [...] 

Fondo  
 - Constituido en [...] 

 - Inscrito en [...] 

Apéndice B.17 – Incluya la documentación acreditativa del fondo u otra documentación legal 

equivalente sobre la que se esté trabajando, que refleje las características esenciales del fondo   

Comisión de gestión Hurdle rate Comisión de éxito 

[%] [%] [%] 
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C.  

Estrategia de inversión del fondo:  

C.1. Estrategia de inversión del fondo. 

Por favor describa la estrategia de inversión del Fondo, especificando las razones principales para 

llevar a cabo esta estrategia. Incluya también las medidas que se incorporarán para el estímulo, 

creación, crecimiento y apoyo a la internacionalización de las compañías españolas.  

[...] 

C.2. Digitalización e innovación. 

Por favor, describa: 

(i) La evolución de las actividades y actuaciones llevadas a cabo por la Gestora en cuanto 

a materia de digitalización desde su constitución hasta la actualidad.  

(ii) La estrategia que seguirá el fondo en materia de digitalización.  

(iii) Las políticas y medidas implementadas para la adaptación de las participadas al proceso 

de transformación digital. Describa al menos dos ejemplos concretos de su contribución a la 

digitalización de participadas.  

(iv) Equipo dedicado a este área. 

Asimismo, incluya un informe con el estudio del impacto de la digitalización en las compañías 

participadas. 

[...] 

Dimensión y estructura del equipo gestor:  

C.3. Dimensión del equipo. 

Por favor indique el número total de empleados de la firma, así como los profesionales de 

inversión de la misma. Desarrolle las labores específicas que los profesionales desempeñen 

respecto a: (i) la gestión de las compañías en cartera de fondos anteriores y de las inversiones 

del nuevo Fondo; (ii) la monitorización de la cartera del nuevo Fondo tras la inversión; y (iii) las 

actividades de Fundraising del nuevo Fondo o de otros proyectos. 

[...] 

Apéndice C.3 – Dé una lista de los asientos en los consejos de dirección actualmente ostentados 

por cada miembro del equipo y discuta su opinión acerca de la capacidad de atender a las 

necesidades presentes y futuras del fondo. 

C.4. Rotación del equipo. 

Por favor indique cualquier cambio que se haya producido referido a los miembros del equipo de 

inversión (socios / directores) durante los últimos 10 años.  

[...] 
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C.5. Plan de contratación. 

Por favor indique cualquier plan para aumentar el equipo involucrado en el próximo fondo.  

[...] 

C.6. Compensación del equipo.  

Describa la estructura de compensación de los diferentes miembros del equipo (por ejemplo, 

salario, bonus, participación en beneficios, participación en la comisión de éxito, otros). Para 

aquellos fondos en los que el equipo tenga participación en la comisión de éxito indique: (i) cómo 

se repartió éste entre el equipo gestor del fondo; (ii) quién tomó la decisión y cómo; y (iii) cómo 

se repartirá la comisión de éxito en este fondo.  

[...] 

C.7. Estructura de promoción, programas de evaluación periódicos y políticas de formación. 

Por favor, describa el plan de carrera para los trabajadores y los procesos de evaluación del 

personal de inversión. Incluya, si aplica, las políticas de formación del personal que lleva a cabo 

la firma.  

[...] 

C.8. Estructura de sucesión. 

Indique si tienen un plan de sucesión para los ejecutivos más senior (mayores de 60 años). 

[...] 

Proceso de toma de decisiones:  

C.9. Proceso de inversión. 

Describa la selección de inversiones del fondo / proceso de due diligence. Provea una descripción 

de los diferentes pasos a seguir en el análisis y ejecución de una transacción. 

[...] 

C.10. Órganos de decisión / Comité de inversión. 

Describa cualquier órgano de gobierno o gestor que impacte en la gestión o actividad inversora 

del Fondo. Indique quienes son los individuos responsables de aprobar/rechazar una potencial 

inversión, así como la forma de tomar decisiones y el porcentaje de votos es necesario para 

aprobar la inversión. 

[...] 

Apéndice C.10 – Si su empresa forma parte de una sociedad matriz que no ejerce control 

operativo absoluto, discutir hasta qué punto la matriz está involucrada en la gestión de los 

negocios de la empresa. 
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C.11. Informe de inversión / Memorándum de inversión. 

Descripci

ón de la 

compañía 

Análisis 

del 

mercado 

Estados 

financiero

s 

Valoració

n de la 

compañía 

Tesis de 

inversión 

/ Plan de 

negocio 

Estrategia 

de salida 

Estimació

n de 

retornos 

Estructur

a de la 

transacció

n 

        

Apéndice C.11 – Incluya un informe / memorándum de inversión de una inversión relativamente 

reciente, detallando el método de valoración empleado. 

Reporting y monitorización de la compañía:  

C.12. Detalle del informe trimestral de un fondo gestionado. 

Detalle qué tipo de información ofrece a los inversores y con qué frecuencia se facilita. Indique 

cuántos días desde el final del trimestre dispone para preparar el informe. Indique si dispone de 

datos online. Indique si utilizan los estándares ILPA (International Limited Partnership 

Association) como base del reporting.  

[...] 

Apéndice C.12 – Adjunte una copia del informe trimestral más reciente y los últimos tres estados 

financieros anuales auditados. 

C.13. Detalle de la solicitud de desembolso y distribución. 

Detalle qué tipo de información ofrece en las notificaciones de solicitud de desembolso y 

distribución a los inversores. Indique si usan los estándares ILPA (International Limited 

Partnership Association) como base en las comunicaciones con los inversores (solicitud de capital 

y distribuciones). 

[...] 

Apéndice C.13 – Por favor incluya ejemplos de notificaciones de solicitud de capital y de 

distribuciones. 

Métodos de valoración de cartera:  

C.14. Detalle los métodos de valoración empleados para la valoración de la cartera. 

Detalle qué tipo de métodos de valoración utiliza para valorar las compañías en cartera. Indique 

si usan los estándares de valoración recomendados por la IPEV (International Private Equity and 

Venture Capital Valuation Guidelines) y/o Invest Europe: The Voice Of Private Equity 

(anteriormente EVCA) como base en sus valoraciones. Indique con qué frecuencia se realizan 

valoraciones de la cartera. 

[...] 
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Impacto y sostenibilidad 

C.15. Descripción de políticas de gobierno corporativo, sostenibles, sociales y de empleo. 

Indique: (i) a qué artículo se acoge el fondo de acuerdo con el Reglamento (UE) 2019/2088 sobre 

la divulgación de información de finanzas sostenibles (Artículo 8 o Artículo 9); (ii) si el fondo es 

signatario de UN PRI (Principles of Responsible Investment de las Naciones Unidas) y (iii) las 

políticas de gobierno corporativo, sostenibles y sociales implementadas, describiendo la 

estructura, incentivos, personal clave, sistemas de supervisión y reporte. Explique además el 

seguimiento de estas políticas y si las incorpora en los informes a inversores o tienen un informe 

independiente. (iv) Asimismo, en relación a las empresas invertidas, indique las políticas llevadas 

a cabo respecto de, entre otros, los siguientes parámetros: creación neta de empleo, empleo de 

alta cualificación, con contrato indefinido, para mayores de 40 años, de integración social y de 

igualdad de género. 

[...] 

Apéndice C.15 – En caso de que exista, incluya un informe de gobierno corporativo. 
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La información indicada a continuación, deberá incluirse adicionalmente como 

Apéndice: 

Apéndices Adicionales – C. Criterios Cualitativos: 

C.16. Plan de inversiones. 

Apéndice C.16 – Precise su plan actual de inversiones, describiendo cómo se ha accedido a la 

oportunidad y detalles de la inversión: descripción de la compañía, razones para la inversión, 

plan a seguir y demás información que considere relevante.  

C.17. Auditoría financiera de la firma. 

Apéndice C.17 – Indique si su empresa se somete a una auditoría financiera anual y en su caso 

quién es el auditor y con qué frecuencia sus estados financieros son auditados por un tercero 

indicando cuándo fue la última auditoría. Además, en el caso en que su firma haya cambiado de 

auditores en los últimos tres años, indique los motivos. Proporcione detalles sobre las salvedades 

materiales de sus auditores en los últimos tres años. Por favor adjunte una copia de sus estados 

financieros auditados.  

C.18. Alineación de intereses y conflicto de interés. 

Apéndice C.18 – Por favor, indique cómo se alinean los intereses del fondo con el de los 

inversores. ¿La gestora o sus socios invertirán junto con los inversores en el fondo? ¿En qué 

proporción? Adicionalmente, describa potenciales conflictos de interés sobre los que tenga 

conocimiento. ¿Cómo planea resolver los mismos en el ámbito del fondo o de otros fondos 

gestionados por su organización o entidades asociadas? 

C.19. Acciones legales. 

Apéndice C.19 – Por favor, proporcione las acciones legales en contra de su empresa o de alguna 

de las compañías de la cartera o personal clave de su firma en los últimos cinco años. En caso 

de que haya alguna, adjúntelo. 

C.20. Administración del fondo. 

Apéndice C.20 – Indique que funciones administrativas se gestionan internamente y cuáles de 

manera externa (es decir, por una empresa matriz o subcontratado). Describa la estructura y el 

personal que participa en la administración del fondo. Incluya una explicación de las estructuras 

de supervisión interna y externa y los procesos que se utilizan para supervisar sus operaciones. 

Describa los sistemas de información de gestión, y ponga de relieve si éstas se mantienen interna 

o externamente y qué tipos de sistemas de recuperación de desastres tienen. 

C.21. Lanzamiento de nuevos productos en los próximos años. 

Apéndice C.21 – Describa los planes generales de su empresa con respecto al lanzamiento de 

nuevos productos / instrumentos de inversión en los próximos años. 

C.22. Materiales de marketing y legales. 

Apéndice C.22 – Incluya el memorando de colocación privada (Private Placement Memorandum) 

u otra documentación para el fondo actual (si está disponible), y una de su fondo más reciente 

(si es apropiado / aplica); los acuerdos de asociación y suscripción para con los inversores (si 

están disponibles / si aplica) y cualquier tipo de acuerdos específicos o carta de acompañamiento 

(side letter) establecida con los inversores existentes con respecto al fondo. Incluya cualquier 

material de marketing que estime conveniente adjuntar (presentaciones o teasers recientes) 

que se hayan preparado y que expliquen la oportunidad de inversión. 
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C.23. Referencias. 

Apéndice C.23 – Proporcione veinte (20) contactos de referencia, incluyendo, inversores 

actuales, ejecutivos de las empresas en cartera, prestamistas, intermediarios, exempleados, 

excompañeros de trabajo en anteriores puestos de trabajo relevantes y co-inversores en las 

inversiones realizadas por la firma. 
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[ E N C A B E Z A M I E N T O ]A X I S P a r t i c i p a c i o n e s E m p r e s a r i a l e s , S . A . , S . M . EC / L o s M a d r a z o , 3 8 ,2 8 0 1 4 , M a d r i d E n [ … ] , a [ … ]R e :E s t i m a d o s S r e s . :N o s p o n e m o s e n c o n t a c t o c o n u s t e d e s e n r e l a c i ó n c o n e l c o m p r o m i s o d e i n v e r s i ó n p o r p a r t e d e F o n d e I C OG l o b a l , F C R ( e n a d e l a n t e , “ F o n d | I C O ” ) , e n [ … ] ( e n a d e l a n t e , e l “ F o n d o ” ) d e c o n f o r m i d a d c o n l o s t é r m i n o s yc o n d i c i o n e s d e s u r e g l a m e n t o d e g e s t i ó n ( e n a d e l a n t e , e l “ R e g l a m e n t o ” ) q u e s e a d j u n t a a l a c u e r d o d es u s c r i p c i ó n e j e c u t a d o e n e l d í a d e h o y , e n t r e F o n d e I C O y [ … ] ( e n a d e l a n t e , e l “ A c u e r d o d e S u s c r i p c i ó n ” ) , ei n s c r i t o e n e l c o r r e s p o n d i e n t e r e g i s t r o d e l a C o m i s ó n N a c i o n a l d e l M e r c a d o d e V a l o r e s ( e n a d e l a n t e , l a“ C N M V ” ) c o n e l n ú m e r o [ . . . ] .E l F o n d o e s t á g e s t i o n a d o p o r [ … ] , u n a s o c i e d a d [ … ] i n s c r i t a e n e l r e g i s t r o a d m i n i s t r a t i v o d e l a C N M V c o n e ln ú m e r o [ … ] y d o m i c i l i o s o c i a l e n [ … ] ( e n a d e l a n t e , l a “ S o c i e d a d G e s t o r a ” ) .L o s t é r m i n o s e n m a y ú s c u l a s n o d e f i n i d o s e n l a p r e s e n t e c a r t a , t e n d r á n e l s i g n i f i c a d o p r e v i s t o e n e lR e g l a m e n t o .L o s a b a j o f i r m a n t e s , a c t u a n d o e n n o m b r e y r e p r e s e n t a c i ó n d e l a S o c i e d a d G e s t o r a y e l F o n d o , p o r m e d i od e l a p r e s e n t e m a n i f e s t a m o s , n o s c o m p r o m e t e m o s y g a r a n t i z a m o s a F o n d e I C O q u e :1 D o c u m e n t o s a p r e s e n t a r p o r l a S o c i e d a d G e s t o r aS i n p e r j u i c i o d e c u a l q u i e r d i s p o s i c i ó n e n c o n t r a r i o e s t a b l e c i d a e n e l A c u e r d o d e S u s c r i p c i ó n , e lR e g l a m e n t o o e n e s t a c a r t a , l a o b l i g a c i ó n d e d e s e m b o l s o d e l c o m p r o m i s o d e F o n d e I C O e s t a r ác o n d i c i o n a d a a l a r e c e p c i ó n d e l o s s i g u i e n t e s d o c u m e n t o s :( a ) c o p i a d e l R e g l a m e n t o i n s c r i t a e n e l c o r r e s p o n d i e n t e r e g i s t r o a d m i n i s t r a t i v o d e l a C N M V ;( b ) e l p r e s e n t e d o c u m e n t o f i r m a d o ; y( c ) e l A c u e r d o d e S u s c r i p c i ó n d e F o n d e I C O f i r m a d o p o r l a S o c i e d a d G e s t o r a a d m i t i e n d o aF o n d e I C O c o m o p a r t í c i p e d e l F o n d o .2 C o m p r o m i s o d e l e q u i p o g e s t o rE l e q u i p o g e s t o r s e c o m p r o m e t e a i n v e r t i r e n e l F o n d o u n i m p o r t e e q u i v a l e n t e e n t o d o m o m e n t o , a lm e n o s , a u n [ … ] p o r c i e n t o d e l t a m a ñ o f i n a l q u e a l c a n c e e l F o n d o .3 T r a n s m i s i ó n d e l a s p a r t i c i p a c i o n e s d e l F o n d oE n n i n g ú n c a s o s e r á n v á l i d a s l a s t r a n s m i s i o n e s d e p a r t i c i p a c i o n e s d e l F o n d o q u e , d i r e c t a oi n d i r e c t a m e n t e , s u p o n g a n e l i n c u m p l i m i e n t o d e a l g u n a d e l a s c o n d i c i o n e s y / o r e q u i s i t o se s t a b l e c i d o s p o r l a s B a s e s p a r a l a s e l e c c i ó n d e h a s t a [ … ] s o c i e d a d e s g e s t o r a s d e F o n d o s d e [ … ]p a r a l a i n v e r s i ó n d e F O N D e I C O G l o b a l ( e n a d e l a n t e , l a s “ B a s e s ” ) , q u e s e a d j u n t a n c o m o A n e x o Id e l a p r e s e n t e c a r t a .
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A t í t u l o e n u n c i a t i v o p e r o n o l i m i t a t i v o , l a S o c i e d a d G e s t o r a s e c o m p r o m e t e a q u e , e n t o d o m o m e n t o ,e l F o n d o c u m p l i r á c o n l a o b l i g a c i ó n e s t a b l e c i d a p o r l a s B a s e s d e q u e , a l m e n o s , e l 5 1 p o r c i e n t o d el a s p a r t i c i p a c i o n e s d e l F o n d o s e a n , e n t o d o m o m e n t o , d e t i t u l a r i d a d p r i v a d a 1 .A s i m i s m o , l a S o c i e d a d G e s t o r a s e c o m p r o m e t e a c o m u n i c a r p o r e s c r i t o a F o n d 
 I C O , e n t o d om o m e n t o d u r a n t e l a v i d a d e l F o n d o , c u a n d o e s t e a s í l o r e q u i e r a , l a i d e n t i d a d d e t o d o s l o s p a r t í c i p e sd e l F o n d o .4 L i b r e t r a n s m i s i ó n d e l a s p a r t i c i p a c i o n e s d e F o n d  I C ON o o b s t a n t e l o p r e v i s t o e n e l R e g l a m e n t o , s e r á n l i b r e s y n o r e q u e r i r á n c o n s e n t i m i e n t o a l g u n o p o rp a r t e d e l a S o c i e d a d G e s t o r a , n i e s t a r á n s o m e t i d a s a d e r e c h o d e a d q u i s i c i ó n p r e f e r e n t e d e l r e s t od e p a r t í c i p e s , l a s t r a n s m i s i o n e s d e l a s p a r t i c i p a c i o n e s d e F o n d 
 I C O , a f a v o r d e c u a l q u i e r e n t i d a dd e s i g n a d a p o r A X I S P a r t i c i p a c i o n e s E m p r e s a r i a l e s , S . A . , S . M . E ( e n a d e l a n t e , “ A X I S " ) , m e d i a n t en o t i f i c a c i ó n p o r e s c r i t o a l a S o c i e d a d G e s t o r a .A s i m i s m o , d e c o n f o r m i d a d c o n l o p r e v i s t o e n e l p á r r a f o a n t e r i o r , e l a d q u i r i e n t e d e l a s p a r t i c i p a c i o n e sd e F o n d a I C O , s e s u b r o g a r á a u t o m á t i c a m e n t e e n t o d o s l o s d e r e c h o s y b e n e f i c i o s p r e v i s t o s e n l ap r e s e n t e c a r t a .5 M o d i f i c a c i ó n d e l R e g l a m e n t oN o s e i n s t a r á n i n g u n a m o d i f i c a c i ó n d e l R e g l a m e n t o q u e c o n l l e v e , d i r e c t a o i n d i r e c t a m e n t e , u ni n c u m p l i m i e n t o d e l a s c o n d i c i o n e s y / o r e q u e r i m i e n t o s e s t a b l e c i d o s e n l a s B a s e s .6 T i t u l a r i d a d d e l c a p i t a l s o c i a l d e l a S o c i e d a d G e s t o r aT a l y c o m o e s t a b l e c e n l a s B a s e s , e l 1 0 0 p o r c i e n d e l c a p i t a l s o c i a l d e l a S o c i e d a d G e s t o r a s e r á e nt o d o m o m e n t o d e t i t u l a r i d a d p r i v a d a , n o p u d i e n d o o s t e n t a r p a r t i c i p a c i ó n e n s u c a p i t a l s o c i a l , d i r e c t ao i n d i r e c t a m e n t e , i n s t i t u c i o n e s , s o c i e d a d e s u o r g a n i s m o s p ú b l i c o s .A s i m i s m o , s e c o m u n i c a r á p o r e s c r i t o a F o n d a I C O , e n e l p l a z o d e d i e z ( 1 0 ) d í a s n a t u r a l e s ,c u a l e s q u i e r a t r a n s m i s i o n e s u o p e r a c i o n e s m e r c a n t i l e s q u e s u p o n g a n , d i r e c t a o i n d i r e c t a m e n t e ,c u a l q u i e r v a r i a c i ó n e n l a t i t u l a r i d a d d e l a s p a r t i c i p a c i o n e s q u e r e p r e s e n t e n e l c a p i t a l s o c i a l d e l aS o c i e d a d G e s t o r a .7 P a r t í c i p e e n M o r aF o n d a I C O n o s e r á c o n s i d e r a d o c o m o p a r t í c i p e e n m o r a , a l o s e f e c t o s d e l o e s t a b l e c i d o e n e lR e g l a m e n t o , c o m o c o n s e c u e n c i a d e l a a p l i c a c i ó n d e l a s p e n a l i z a c i o n e s e s t a b l e c i d a s e n l a s B a s e s .S e a b o n a r á a F o n d a I C O l a s c o m i s i o n e s , c o n f o r m e l a c l á u s u l a n o v e n a d e l a s B a s e s , e n t o d o s l o sc a s o s d o n d e l a p e n a l i z a c i ó n i m p l i q u e d i c h a d e v o l u c i ó n d e c o m i s i o n e s .A s i m i s m o , s e m a n t e n d r á i n d e m n e a F o n d a I C O f r e n t e a c u a l q u i e r e f e c t o e c o n ó m i c o o p a g o q u e l ep u d i e r a s e r e x i g i d o c o m o c o n s e c u e n c i a d e l e j e r c i c i o p o r F o n d a I C O d e l o s d e r e c h o s e s t a b l e c i d o s e nl a c l á u s u l a s é p t i m a d e l a s B a s e s .1 E n c a s o d e s e r a p l i c l a b l e c o n f o r m e a l o e s t a b l e c i d o e n l a s B a s e s , d e b e r á i n c l u i r s e l a o b l i g a c i ó n d e : “ n oc o n t a r e n t r e s u s p a r t í c i p e s c o n i n s t i t u c i o n e s , s o c i e d a d e s u o r g a n i s m o s p ú b l i c o s d e á m b i t o a u t o n ó m i c o o l o c a l ”
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8 C o m p e n s a c i ó n p o r S u s c r i p c i ó nN o o b s t a n t e l o e s t a b l e c i d o e n e l R e g l a m e n t o , l a S o c i e d a d G e s t o r a s e c o m p r o m e t e a q u e l a sp a r t i c i p a c i o n e s q u e s u s c r i b a F o n d ú I C O n o i m p l i c a r á n e n n i n g ú n c a s o e l p a g o d e c o m p e n s a c i ó n p o rs u s c r i p c i ó n y / o u n a p r i m a d e e m i s i ó n o c o m p e n s a c i ó n d e c u a l q u i e r t i p o .9 C o m i t é d e S u p e r v i s i ó nS e o f r e c e r á a F o n d ú I C O e l d e r e c h o a d e s i g n a r u n ( 1 ) m i e m b r o e n e l C o m i t é d e S u p e r v i s i ó n d e lF o n d o u ó r g a n o s i m i l a r , a s í c o m o , a m a n t e n e r d i c h o d e r e c h o d u r a n t e t o d o e l t i e m p o e n q u e s i g as i e n d o t i t u l a r d e u n a p a r t i c i p a c i ó n e n e l F o n d o .1 0 S o l i c i t u d d e d e s e m b o l s oL a s s o l i c i t u d e s d e d e s e m b o l s o r e q u e r i d a s a F o n d ú I C O p o r l a S o c i e d a d G e s t o r a s e r e a l i z a r á n , e nt o d o m o m e n t o , c o n f o r m e a l f o r m a t o d e l A n e x o I V d e l a s B a s e s .A s i m i s m o , n o s e r e a l i z a r á n s o l i c i t u d e s d e d e s e m b o l s o a F o n d ú I C O d u r a n t e e l m e s d e a g o s t o d ec a d a a ñ o .1 1 N o t i f i c a c i o n e s d e d i s t r i b u c i ó nL a s n o t i f i c a c i o n e s d e d i s t r i b u c i ó n r e a l i z a d a s a F o n d ú I C O p o r l a S o c i e d a d G e s t o r a s e r e a l i z a r á n , e nt o d o m o m e n t o , c o n f o r m e a l f o r m a t o d e l A n e x o I V d e l a s B a s e s .1 2 D i s t r i b u c i o n e s e n e s p e c i eN o s e r e a l i z a r á n d i s t r i b u c i o n e s e n e s p e c i e a F o n d ú I C O . T o d o s l o s r e e m b o l s o s y d i s t r i b u c i o n e s s er e a l i z a r á n e n e f e c t i v o , s i e n d o l a S o c i e d a d G e s t o r a l a e n c a r g a d a d e r e a l i z a r l a s o p e r a c i o n e sn e c e s a r i a s p a r a q u e a s í s e a , a s u m i e n d o e n s u c a s o , t o d o s l o s g a s t o s d e r i v a d o s d e é s t a s .1 3 I n f o r m a c i ó n a F o n d $ I C OS e d e b e r á n e m i t i r i n f o r m e s t r i m e s t r a l e s d e l F o n d o s i g u i e n d o e l f o r m a t o i n c l u i d o e n e l A n e x o I I I d el a s B a s e s . L o s i n f o r m e s d e b e r á n e n t r e g a r s e a F o n d ú I C O e n e l p l a z o d e c u a r e n t a y c i n c o ( 4 5 ) d í a sn a t u r a l e s a c o n t a r d e s d e l a f e c h a d e f i n a l i z a c i ó n d e c a d a t r i m e s t r e .A e s t o s e f e c t o s , l o s t r i m e s t r e s c o m e n z a r á n e l 1 d e e n e r o , e l 1 d e a b r i l , e l 1 d e j u l i o y e l 1 d e o c t u b r ed e c a d a a ñ o ( e n a d e l a n t e , l a s “ F e c h a s d e I n i c i o ” ) , y f i n a l i z a r á n a l a s 2 4 . 0 0 h o r a s d e l d í a a n t e r i o r al a F e c h a d e I n i c i o d e l s i g u i e n t e t r i m e s t r e , e x c e p t o e l p r i m e r t r i m e s t r e , q u e c o m e n z a r á e n l a f e c h ad e c o n s t i t u c i ó n d e l F o n d o y f i n a l i z a r á a l a s 2 4 . 0 0 h o r a s d e l d í a a n t e r i o r a l a F e c h a d e I n i c i oi n m e d i a t a m e n t e p o s t e r i o r , a s í c o m o e l ú l t i m o t r i m e s t r e , q u e f i n a l i z a r á e n l a f e c h a d e l i q u i d a c i ó n d e lF o n d o .1 4 N a c i ó n m á s F a v o r e c i d a ( “ M F N ” )S e f a c i l i t a r á a F o n d y I C O t o d a l a d o c u m e n t a c i ó n r e l a t i v a a l a s “ s i d e l e t t e r s ” o a c u e r d o s i n d i v i d u a l e sq u e s u s c r i b a l a S o c i e d a d G e s t o r a o e l F o n d o c o n c u a l q u i e r a d e l o s p a r t í c i p e s d e l F o n d o . A s i m i s m o ,s e g a r a n t i z a a F o n d ¯ I C O e l d e r e c h o a r e c i b i r t o d o s l o s b e n e f i c i o s p r e v i s t o s e n c u a l q u i e r “ s i d e l e t t e r ”o a c u e r d o i n d i v i d u a l , s u s c r i t o p o r l a S o c i e d a d G e s t o r a o e l F o n d o c o n c u a l q u i e r a d e l o s p a r t í c i p e sd e l F o n d o . A e s t o s e f e c t o s , n o s e f o r m a l i z a r á n a c u e r d o s i n d i v i d u a l e s c o n p a r t í c i p e s q u e n o s e a np o r e s c r i t o .1 5 P r e v e n c i ó n d e b l a n q u e o d e c a p i t a l e sS i n p e r j u i c i o d e l o e s t a b l e c i d o e n e l R e g l a m e n t o , l a S o c i e d a d G e s t o r a c u m p l i r á c o n t o d a s l a s l e y e s ,r e g l a m e n t o s , d i r e c t i v a s o m e d i d a s e s p e c i a l e s s o b r e p r e v e n c i ó n d e b l a n q u e o d e c a p i t a l e s ,f i n a n c i a c i ó n d e l t e r r o r i s m o , u s o d e i n f o r m a c i ó n p r i v i l e g i a d a y " k n o w y o u r c u s t o m e r " a p l i c a b l e s a l aS o c i e d a d G e s t o r a o e l F o n d o e n E s p a ñ a .
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A s i m i s m o , s e n o t i f i c a r á i n m e d i a t a m e n t e , e n l a m e d i d a e n q u e t e n g a c o n o c i m i e n t o , c u a l q u i e r c a m b i oe n u n a l e y , r e g l a m e n t o , d i r e c t i v a , m e d i d a e s p e c i a l o c u a l q u i e r a d e l a s m e n c i o n a d a s e n e l p á r r a f oa n t e r i o r , q u e t e n g a n o p u d i e r a n t e n e r e f e c t o s m a t e r i a l e s s o b r e F o n d � I C O c o m o p a r t í c i p e d e l F o n d o .1 6 R e n u n c i aL a r e n u n c i a p o r p a r t e d e F o n d � I C O a l e j e r c i c i o d e c u a l q u i e r d e r e c h o , p r i v i l e g i o o b e n e f i c i o p r e v i s t oe n e s t a c a r t a , d e b e r á n o t i f i c a r s e p o r e s c r i t o .P a r a q u e n o q u e d e l u g a r a d u d a s , c u a l q u i e r o m i s i ó n o r e t r a s o e n e l e j e r c i c i o d e c u a l q u i e r d e r e c h o ,p r i v i l e g i o o b e n e f i c i o p r e v i s t o p o r e s t a c a r t a , n o c o n s t i t u i r á e n n i n g ú n c a s o , u n a r e n u n c i a d e t a l e sd e r e c h o s , p r i v i l e g i o s o b e n e f i c i o s .A s i m i s m o , l a r e n u n c i a a c u a l q u i e r d e r e c h o , p r i v i l e g i o o b e n e f i c i o p r e v i s t o e n e s t a c a r t a n o c o n s t i t u i r ár e n u n c i a s o b r e e l r e s t o d e l o s d e r e c h o s , p r i v i l e g i o s o b e n e f i c i o s o s t e n t a d o s p o r F o n d � I C O e n v i r t u dd e l a p r e s e n t e c a r t a .1 7 P r i n c i p i o “ p a r i p a s s u ”L o s t é r m i n o s y c o n d i c i o n e s p a r a l a i n v e r s i ó n e n e l F o n d o , d e b e r á n s e r i g u a l e s p a r a t o d o s l o sp a r t í c i p e s d e l F o n d o .1 8 I n v a l i d e zE n e l c a s o d e q u e , c u a l q u i e r a d e l o s t é r m i n o s e s t a b l e c i d o s e n e s t a c a r t a d e v i n i e r a i n v á l i d o oi n a p l i c a b l e p o r c u a l q u i e r r a z ó n , l a v a l i d e z d e l o s r e s t a n t e s t é r m i n o s n o s e v e r á a f e c t a d a o d a ñ a d a .A s i m i s m o , e n l u g a r d e l t é r m i n o i n v a l i d a d o o n o a p l i c a b l e d e e s t a c a r t a , s e a p l i c a r á e l t é r m i n o v á l i d oq u e m e j o r s e c o r r e s p o n d a c o n l a f i n a l i d a d d e l t é r m i n o i n v a l i d a d o .1 9 A c u e r d oE s t a c a r t a , e l A c u e r d o d e S u s c r i p c i ó n d e F o n d j I C O y e l R e g l a m e n t o c o n s t i t u y e n l a t o t a l i d a d d e la c u e r d o e n r e l a c i ó n a l F o n d o ( e n a d e l a n t e , e l “ A c u e r d o ” ) , r e s o l v i e n d o y e x t i n g u i e n d o c u a l q u i e rb o r r a d o r p r e v i o d e l A c u e r d o , p r o m e s a s , g a r a n t í a s y t r a t o s p r e l i m i n a r e s d e c u a l q u i e r n a t u r a l e z aa n t e r i o r e s a l a f e c h a d e l A c u e r d o .2 0 C o n f l i c t oE n e l s u p u e s t o e n q u e e x i s t a a l g ú n c o n f l i c t o e n t r e l o e s t a b l e c i d o e n l a p r e s e n t e c a r t a , e l R e g l a m e n t o ,e l A c u e r d o d e S u s c r i p c i ó n , o c u a l q u i e r o t r o d o c u m e n t o d e n a t u r a l e z a l e g a l e n r e l a c i ó n a l A c u e r d o ,c o n t r a c t u a l o c o m e r c i a l , s u s c r i t o o e m i t i d o c o n r e l a c i ó n a l F o n d o , l a p r e s e n t e c a r t a p r e v a l e c e r á .2 1 P e r m a n e n c i a e n v i g o rS i n p e r j u i c i o d e c u a l q u i e r d e r e c h o u o b l i g a c i ó n q u e s u r j a c o n a n t e r i o r i d a d a l a f i n a l i z a c i ó n d e e s t ac a r t a , l o e s t a b l e c i d o e n e s t a c a r t a p e r m a n e c e r á e n v i g o r h a s t a l a p r i m e r a d e l a s s i g u i e n t e s f e c h a s :( i ) e n a q u e l l a e n q u e l o a c u e r d e n p o r e s c r i t o t o d o s l o s f i r m a n t e s d e e s t a c a r t a ; ( i i ) e l d í a e n q u ef i n a l i c e n l a s o p e r a c i o n e s d e l i q u i d a c i ó n d e l F o n d o ; o ( i i i ) e l d í a e n q u e F o n d Ï I C O d e j e d e o s t e n t a rp a r t i c i p a c i o n e s d e l F o n d o .S i n p e r j u i c i o d e l o e s t a b l e c i d o e n e l p á r r a f o a n t e r i o r , l a s c l á u s u l a s 1 6 , 1 8 , 1 9 , 2 0 y 2 3 c o n t i n u a r á np r o d u c i e n d o e f e c t o s , c o n p o s t e r i o r i d a d a l a f i n a l i z a c i ó n p r e v i s t a e n e l p á r r a f o a n t e r i o r , r e s p e c t o al a s p a r t e s f i r m a n t e s d e e s t a c a r t a .
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2 2 M é t o d o s d e V a l o r a c i ó nS e d e b e r á n u t i l i z a r m é t o d o s d e v a l o r a c i ó n d e c a r t e r a d e a c u e r d o c o n d e c o n f o r m i d a d c o n l o sp r i n c i p i o s d e v a l o r a c i ó n e m i t i d o s o r e c o m e n d a d o s p o r I n v e s t E u r o p e e n c a d a m o m e n t o ( I n v e s tE u r o p e – T h e v o i c e o f P r i v a t e C a p i t a l ) , a c t u a l m e n t e l a s I P E V ( “ I n t e r n a c i o n a l P r i v a t e E q u i t y a n dV e n t u r e C a p i t a l V a l u a t i o n G u i d e l i n e s ” ) .2 3 L e y a p l i c a b l eL a p r e s e n t e c a r t a s e r e g i r á p o r l a l e g i s l a c i ó n c o m ú n e s p a ñ o l a .Y e n p r u e b a d e c o n f o r m i d a d , a m b a s p a r t e s f i r m a n e l p r e s e n t e d o c u m e n t o p o r d u p l i c a d o y a u n s o l o e f e c t o ,e n e l l u g a r y f e c h a i n d i c a d o s e n e l e n c a b e z a m i e n t o .A X I S P a r t i c i p a c i o n e s E m p r e s a r i a l e s , S . A . , S . M . EF d o . :e n n o m b r e y r e p r e s e n t a c i ó n d e l C o n s e j o d e A X I S P a r t i c i p a c i o n e s E m p r e s a r i a l e s , S . A . , S . M . E[ … ]F d o . :E n n o m b r e y r e p r e s e n t a c i ó n d e [ … ]
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T É R M I N O S Y C O N D I C I O N E S P R I N C I P A L E S D E L F O N D OC a p i t a l d e l a S o c i e d a d G e s t o r a C o m p r o m i s o p o r p a r t e d e l a S o c i e d a d G e s t o r a d e m a n t e n e r , s i e m p r ey e n t o d o c a s o , s u c a p i t a l d e t i t u l a r i d a d p r i v a d a .C o m i s i ó n d e g e s t i ó n L a b a s e d e l i m p o r t e d e l a c o m i s i ó n d e g e s t i ó n y / o e l p o r c e n t a j e d e l am i s m a d e b e r á s e r r e d u c i d o p o s t = p e r i o d o d e i n v e r s i ó n .I n g r e s o s d e r i v a d o s d e l a si n v e r s i o n e s L o s i n g r e s o s d e r i v a d o s d e l a s i n v e r s i o n e s d e b e r á n s e r c o m p e n s a d o sc o n t r a l a c o m i s i ó n d e g e s t i ó n .E j e c u t i v o s C l a v e L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á i n d i c a r c u a l e s s o n l o sm i e m b r o s d e l e q u i p o g e s t o r d e s i g n a d o s c o m o e j e c u t i v o s c l a v e .S a l i d a d e e j e c u t i v o c l a v e L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á i n d i c a r c u a l s e r á e lp r o c e d i m i e n t o a s e g u i r e n c a s o d e q u e s e p r o d u z c a l a s a l i d a d e l o se j e c u t i v o s c l a v e .T a m a ñ o d e l F o n d o L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á i n d i c a r e l t a m a ñ o o b j e t i v od e l F o n d o .E x c l u s i v i d a d L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á i n c l u i r u n a c l á u s u l a d ee x c l u s i v i d a d r e s p e c t o a l a S o c i e d a d G e s t o r a y e l e q u i p o g e s t o r .P o l í t i c a d e i n v e r s i ó n I n c l u i r e n l a c l á u s u l a d e p o l í t i c a d e i n v e r s i ó n d e l F o n d o e l p o r c e n t a j eq u e v a a i r d e s t i n a d o a i n v e r s i o n e s e n E s p a ñ a .S e c t o r e s d e i n v e r s i ó ne x c l u i d o s L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á i n c l u i r e x p r e s a m e n t e q u ee l F o n d o n o i n v e r t i r á , d i r e c t a o i n d i r e c t a m e n t e , e n e m p r e s a s c u y aa c t i v i d a d e s t é r e l a c i o n a d a c o n : ( i ) l a v e n t a o p r o d u c c i ó n d ea r m a m e n t o , e q u i p a m i e n t o o m u n i c i ó n d e u s o m i l i t a r o p o l i c i a l ; ( i i ) e ld e s a r r o l l o y / o e j e c u c i ó n d e p r o y e c t o s c u y o r e s u l t a d o l i m i t e l o sd e r e c h o s i n d i v i d u a l e s d e l a s p e r s o n a s o v i o l e l o s d e r e c h o s h u m a n o s ;( i i i ) e l d e s a r r o l l o y / o e j e c u c i ó n d e p r o y e c t o s q u e p e r j u d i q u e n e lm e d i o a m b i e n t e o s e a n s o c i a l m e n t e i n a d e c u a d o s ; ( i v ) p r o y e c t o s é t i c ao m o r a l m e n t e c o n t r o v e r t i d o s .D u r a c i ó n d e l a v i d a d e l F o n d o I n c l u i r e n l a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l l a d u r a c i ó n d e l a v i d a d e l F o n d o yl o s m e c a n i s m o s p a r a l a s p o s i b l e s a m p l i a c i o n e s .D u r a c i ó n d e l p e r i o d o d ei n v e r s i ó n I n c l u i r e n l a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l l a d u r a c i ó n d e l p e r i o d o d e i n v e r s i ó ny l o s m e c a n i s m o s p a r a l a s p o s i b l e s a m p l i a c i o n e s .I n v e r s i o n e s c r o s s o v e r E n e l s u p u e s t o d e q u e s e p u d i e r a n r e a l i z a r i n v e r s i o n e s e n e m p r e s a sd e l g r u p o d e l a S o c i e d a d G e s t o r a , é s t a s s e a n s o m e t i d a s a l c o m i t é d es u p e r v i s i ó n c o m o c o n f l i c t o s d e i n t e r é s .C e s e o s u s t i t u c i ó n d e l aS o c i e d a d G e s t o r a L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o e s t a b l e c e r á l o s m e c a n i s m o s p a r as u s t i t u i r o c e s a r a l a S o c i e d a d G e s t o r a , y l a s c o n s e c u e n c i a s
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e c o n ó m i c a s d e d i c h o c e s e o s u s t i t u c i ó n e n r e l a c i ó n c o n l a c o m i s i ó nd e g e s t i ó n y l a c o m i s i ó n d e é x i t o .C e s e c o n “ c a u s a ” d e l aS o c i e d a d G e s t o r a L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o e s t a b l e c e r á l o s s u p u e s t o s d e c e s ec o n c a u s a e n l o s q u e l a S o c i e d a d G e s t o r a p o d r á s e r c e s a d a e nc u a l q u i e r m o m e n t o y s i n c o m p e n s a c i ó n e c o n ó m i c a p a r a l a m i s m a .M e c a n i s m o s d e s u s t i t u c i ó n d el a S o c i e d a d G e s t o r a L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á r e c o g e r l o s m e c a n i s m o s d es u s t i t u c i ó n d e l a S o c i e d a d G e s t o r a .A c u e r d o s d e p a r t í c i p e s S e r e q u i e r e q u e s e i n c l u y a n l o s p o r c e n t a j e s m í n i m o s p a r a l aa s u n c i ó n d e a c u e r d o s p o r l o s p a r t í c i p e s .P r e v e n c i ó n d e b l a n q u e o d ec a p i t a l e s L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á r e f l e j a r q u e l a S o c i e d a dG e s t o r a y / o e l F o n d o d i s p o n e n d e n o r m a s y p r o c e d i m i e n t o s p a r a l ap r e v e n c i ó n d e b l a n q u e o d e c a p i t a l e s .N a c i ó n m á s f a v o r e c i d a I n c l u i r u n a c l á u s u l a e n l a d o c u m e n t a c i ó n d e l F o n d o d e n a c i ó n m á sf a v o r e c i d a ( “ M o s t F a v o r e d N a t i o n ” ) .M é t o d o s d e v a l o r a c i ó n L a s v a l o r a c i o n e s d e l f o n d o d e b e r á n r e a l i z a r s e d e a c u e r d o c o n l o sm é t o d o s d e v a l o r a c i ó n d e l a I P E V ( I n t e r n a t i o n a l P r i v a t e E q u i t y a n dV e n t u r e C a p i t a l A s s o c i a t i o n ) y / o E V C A ( E u r o p e a n V e n t u r e C a p i t a lA s s o c i a t i o n ) .T r a n s m i s i ó n d e l a sp a r t i c i p a c i o n e s L a d o c u m e n t a c i ó n l e g a l d e l F o n d o d e b e r á e s t a b l e c e r l a p r o h i b i c i ó n al a t r a n s m i s i ó n d e p a r t i c i p a c i o n e s a f a v o r d e e n t e s p ú b l i c o sa u t o n ó m i c o s o l o c a l e s , a s í c o m o a l o s e s t a t a l e s e n e l c a s o e n q u e s uc o m p r o m i s o d e i n v e r s i ó n e n e l f o n d o , j u n t o c o n e l d e F o n d = I C O ,s u p e r e e l [ … % ] d e l T a m a ñ o d e l F o n d o .T a s a I n t e r n a d e R e t o r n o ( T I R )O b j e t i v o L a T a s a I n t e r n a d e R e t o r n o ( T I R ) o b j e t i v o m í n i m a d e l f o n d o d e b e r ás e r d e l 1 0 % .


