
2023/ETS_04/000163 4,25 0,00 4,25 2 8 6 4 20,00 24,25 AP

2023/ETS_04/000184 0,00 0,00 0,00 6 5 6 3 20,00 20,00 AP

2023/ETS_04/000229 0,00 0,00 0,00 8 7 8 3 26,00 26,00 AP

2023/ETS_04/000268 3,25 0,00 3,25 4 6 4 3 17,00 20,25 AP

2023/ETS_04/000290 3,00 0,00 3,00 3 6 6 4 19,00 22,00 AP

1 PLAZA PERSONAL LABORAL TÉCNICO NIVEL VII_TURNO GENERAL_PERFIL RECURSOS HUMANOS

01/12/2023

FASE DE CONCURSO (LISTADO PROVISIONAL)

Los candidatos disponen de un plazo de 3 días hábiles, que finaliza el 07 de diciembre de 2023 (inclusive) para subsanación de errores u omisiones (Base Quinta B de las Bases de 

Convocatoria). 

Podrán enviar su documentación a través del Registro Electrónico del ICO en la sede electrónica del ICO, en www.sedeico.gob.es 

** SITUACIÓN: 

      AP: ADMITIDO/A PROVISIONAL

FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA Y DE 

ESPECIALIZACIÓN 

 (MÁX. 9 PUNTOS)

IDIOMAS 

(MÁX.  1 PUNTO)N. EXPEDIENTE
 TOTAL ENTREVISTA

  (MAX. 30 PUNTOS)

TOTAL FORMACIÓN

 (MÁX. 10 PUNTOS)

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL 

(MAX. 10 PUNTOS)

ADECUACIÓN DEL 

PERFIL AL PUESTO

(MÁX. 8 PUNTOS)

COMPETENCIAS

(MÁX. 8 PUNTOS)

MOTIVACIÓN DEL 

CANDIDATO

(MÁX. 4 PUNTOS)

ENTREVISTA (MAX. 30 PUNTOS)

 TOTAL FASE DE 

CONCURSO
SITUACIÓN ** 

FORMACIÓN (MAX. 10 PUNTOS)


